Alho Niina (vpj) x
Arve Minna (pj) x
Elo Piia

Forsblom Toni x
Helesvirta Jussi x
Junnila Vilhelm .
Laulumaa Janne x
Mattila Antti x
Mikkola Mari x
Pilpola Juhani x
Rantanen Elina x
Salonen Jari
Virolainen Anne-Mari

Muut osallistujat:

Heikkinen Tuomas x

Ingi Mika x

Lehtinen Kari

Leppénen Laura

Vainio Eero

Virta Harri x

Vornanen Jukka, esittelija x

Turun kaupunkiseudun kuntayhtyma Kokouspvm Kokous
Seutuhallitus 14.6.2023 6
‘Aika: 14.6.2023 klo 8.00-9.30
Paikka: Turku AMK, EduCity, kokoushuone Erik 2. krs
Osallistujat; (x= 1asna)

j3senet: varajasen:

Rautanen Hannu
Miikkola Mikael
Wulff Nicke
Hagsberg Sirpa
Suovanen Hanna
Tanila-Jarvinen Reetta x
Mero Jonna

Kiveld Kristiina
Kolkkala Riina
Marjomaa Juhani
Helin Perttu
Kangasoja Mikko x
Huttunen Hans x
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Péytakirjan tarkastus

Paikka ja aika Jilen 3), /0 2003

Péytékirjztarkastettu ja hyvéaksytty:

VI §

Wiuuodid M 4
' A~

Allekirjoitus Minna Arve pj. Ptk tark. Niina Afho

Péytakirja on yleisesti nahtavana

Paikka ja aika RAX.ADRD vow w Humnnseadn v( i

Todistaa

séuﬂohtaja Jukka Vornanen
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Kasiteltavat asiat:

047§ Kokouksen avaus

048§ Kokouksen laillisuus ja paétésvaltaisuus

049§ Poytakirjantarkastajan valinta

050§ Tyojarjestyksen hyviksyminen

051§ Seutuhallituksen varapuheenjohtajan valinta

052§ KVTES palkankorotusten vaikutus kuntayhtyman palkkoihin vuonna 2023

053§” Selvitys 6piske|ijoiden liikkuvuudesta kaupunkiseudulla toisen asteen opiskelijahaussa
054§ TE-palveluiden uudistuksen valmistelutilanne Turun seudulla ja Varsinais-Suomessa
055§ Tiedoksi annettavat asiat

056§ Muut asiat

057§ Kokouksen paéattdminen
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2023-047§ Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Minna Arve avasi kokouksen

2023-048§ Kokouksen laillisuus ja paiatésvaltaisuus

Puheenjohtaja Minna Arve

Paatdsehdotus: Seutuhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsval-
taiseksi.
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

2023-049§ Poytékirjan tarkastajan valinta
Poytakirjan laatii puheenjohtajan johdolla seutujohtaja. Péytakirjan allekirjoit-
taa puheenjohtaja ja varmentaa seutujohtaja. Péytékirja tarkastetaan toimieli-
men paattdmalld tavalla.
Poytakirja pidetdén nahtavilld yleisessa tietoverkossa.
Poytakirjantarkastaja on valittu aakkosjérjestyksessé seutuhallituksen varsi-
naisten jasenten joukosta.

Puheenjohtaja Minna Arve:

Paatosehdotus: Seutuhallitus valitsee poytakirjan tarkastajaksi Niina Alhon.

Paatos: Seutuhallitus valitsi pdytakirjan tarkastajaksi Niina Alhon.

2023-050§ Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Esityslista on toimitettu séhkdisesti 9.6.2023

Puheenjohtaja Minna Arve:
Paatésehdotus: ' Seutuhallitus hyvaksyy esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatds: Seutuhallitus hyvaksyi esityslistan kokouksen tyéjarjestykseksi.
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2023-051§ Seutuhallituksen varapuheenjohtajan valinta

Perussopimuksen 6 §:n mukaan kullakin jasenkunnalla (pl. Turku) on seutu-
hallituksessa kaksi (2) edustajaa. Turulla edustajia on kolme (3), joista yksi on
seutuhallituksen puheenjohtaja. Seutuhallituksen varapuheenjohtajuus kiertaa
kunnilla (pl. Turku) aakkosjérjestyksen mukaisesti yhden vuoden toimikau-
delia.

Seutuhallituksen historian ensimmaisena varapuheenjohtajana on toiminut
Kaarinan kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Niina Alho. Alhon vuoden mittai-
nen toimikausi on paattyméssé ja seutuhallituksen on valittava uusi varapu-
heenjohtaja. Perussopimuksen 6§ mukaisesti seuraava varapuheenjohtaja on
valittava Liedon kaupunkia edustavien seutuhallituksen j8senten keskuu-
desta.

seutujohtaja Jukka Vornanen

Paatésehdotus:

Paatoskasittely:

P&atos:

Seutuhallitus valitsee seutuhallitukselle uuden varapuheenjohtajan 1.7.2023-
30.6.2024 kaudeksi.

Mari Mikkola esitti, ettd seutuhallituksen varapuheenjohtajaksi valitaan Liedon
valtuuston puheenjohtaja Juhani Pilpola.

Seutuhallitus valitsi Juhani Pilpolan seutuhallituksen uudeksi varapuheenjoh-
tajaksi 1.7.2023-30.6.2024 kaudeksi.

2023-052§ KVTES palkankorotusten vaikutus kuntayhtymén palkkoihin vuonna 2023

Kunta- ja hyvinvointialuetyénantajat KT, JAU ja JUKO sopivat kesékuussa 2022
kunta-alan virka- ja tydehtosopimuksista vuosille 2022-2025. Sopimukseen Kir-
jattiin perélautakirjaus, jonka mukaan sopimuskauden palkankorotustaso tarkis-
tettaisiin viela jélkikateen verokkialojen palkankorotustasot huomioiden. Verrok-
kisopimuksiksi sovittiin Teknologiateollisuuden tyOntekijoita koskeva tydehtoso-
pimus, Kemian perusteollisuuden tydehtosopimus ja Kuorma-autoalan tyéehto-
sopimus.

Peralautakirjauksen vaikutukset arvioitiin kevaalla 2023 ja Kunta- ja hyvinvoin-
tialuetydnantajat KT seka kaikki paésopijajarjesttt hyvaksyivat 7.3.2023 neuvot-
telutuloksen tys- ja virkaehtosopimusten allekirjoituspoytakirjojen peralautatar-
kastelusta liittyen vuoden 2023 ja 2024 sopimuskorotuksiin.

Tarkastelun seurauksena alkuperéisessé allekirjoituspoytékirjassa sovittuihin
1.6.2023 ja 1.6.2024 tuleviin yleiskorotuksiin lisatdan vuonna 2023 0,70 pro-
senttia ja vuonna 2024 0,77 prosenttia. Allekirjoituspdytakirjassa sovittuihin pai-
kallisiin jarjestelyeriin liséta&n vuonna 2023 0,30 prosenttia ja vuonna 2024 0,33
prosenttia.

KVTES:n henkilstblle maksetaan liséksi euromaardinen kertapalkkio 467 eu-
roa. Kertapalkkio maksetaan 30.6.2023 niille tydntekijéille/viranhailtijoille, joiden
yhdenjaksoinen ty6-/virkasuhde on alkanut viimeistaan 2.5.2023 ja on voimassa
31.5.2023. Osa-aikaiselle palkkio maksetaan osa-aikaisuuden suhteessa. Osa-
aikaprosenttina kaytetddn 31.5.2023 voimassa olevaa osa-aikaprosenttia.
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Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT on ohjeistanut yleiskirjeellaén 6/2023
(6.4.2023) kunnanhallituksia ja kuntayhtymia paikallisten jarjestelyerien ja yleis-
korotuksen toimeenpanosta 1.6.2023 lukien.

KVTES:n osalta tulevat voimaan kesékuussa 2023 seuraavat palkankorotukset;
1) yleiskorotus 2,2 (1,5+0,7) %

2) paikallinen jérjestelyera 0,7 (0,4+0,3) % KVTES:n palkkasummasta. Paikalli-
sen jarjestelyeran suuruus lasketaan tdmén sopimuksen piiriin kuuluvien palk-
kasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta.

3) kunta- ja hyvinvointialan palkkarakenteita ja palkkausjarjetelmid koskevan
kehittdmisohjelman mukainen paikallinen jarjestelyerd 1,2 % KVTES:n palkka-
summasta.

4) KVTES:n kertapalkkio kesékuussa 2023. KVTES:n henkilostolle maksetaan
euromaarainen kertapalkkio 467 euroa. Kertapalkkio maksetaan 30.6.2023 niille
tyontekijéille/viranhaltijoille, joiden yhdenjaksoinen tyd-/virkasuhde on alkanut
viimeistaan 2.5.2023 ja on voimassa 31.5.2023.

Kesakuussa 2023 Turun kaupunkiseudun kuntayhtymalla on yksi palkattu tyon-
tekija: seutujohtaja. Seutujohtaja on aloittanut virassaan 1.3.2023. Seutuhallitus
on paattanyt kokouksessaan 25.1.2023, ettd seutujohtajan viran palkka on 7300
euroa/kk. Virkamadrdyksen mukaan seutujohtajan viran suhteen noudatettava
tyd- ja virkaehtosopimus on KVTES.

Paikallisten jarjestelyerien toimeenpano Turun kaupunkiseudun kuntayh-
tyméassa.

Yleisesti paikallisia jérjestelyerid kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
henkildston saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepakohtien korjaa-
minen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistévien toimintojen ja tehtavien
uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siita, etté johto- ja esi-
henkildasemassa sek& muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus
on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden.

Yleisesti paikallisen tydnantajan edustajat ja pédasopijajéarjestdjen edustajat neu-
vottelevat paikallisen jérjestelyeran kayttdmisesta.

Turun kaupunkiseudun kuntayhtymaélla on kesékuussa 2023 palkattuna vain
yksi virkamies, seutujohtaja. Paikallisten jarjestelyerien toimeenpanolle ei ole
niiden tarkoituksen mukaista perustetta Turun kaupunkiseudun kuntayhtyman
tdmanhetkisen henkildston osalta. Kunta- ja hyvinvointialuetyénantajat KT:n
mukaan Turun kaupunkiseudun kuntayhtymén tapauksessa paikalliset jarjeste-
lyerat voidaan paattéa jattéda toimeenpanematta KVTES |l 17§:n perusteella.

KVTES I1 17§

Sen estamatta, mita tdssé sopimuksessa muutoin on maaratty,
kunnan/kuntayhtyméan asianomainen viranomainen voi harkin-
tansa mukaan p&attda tydnantajaa edustavien viranhaltijoi-
den/tydntekijéiden palkasta ja sen méaéaraytymisperusteesta.
Tyontekijoiden osalta tdma edellyttaa, etté tyonantajan oikeu-
desta maarata palkasta on sovittu tydsopimuksessa.
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Tybnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija/tyontekija, joka
vastaa kunnan/kuntayhtyman tai sen merkittavan osan johtami-
sesta ja kehittdmisestd. Esim. kunnan/kuntayhtyman ylin johto
katsotaan téllaisiksi tySnantajan edustajiksi.

seutujohtaja Jukka Vornanen

Paatésehdotus:

Paatos:

Seutuhallitus merkitsee tiedoksi KVTES:n mukaiset vuosien 2023 ja 2024
yleiskorotukset ja 30.6.2023 maksettavan kertakorvauksen. Seutuhallitus
paattaa ettei paikallisia jarjestelyerié toimeenpanna kuntayhtyméssa
vuonna 2023.

Ehdotus hyvéaksyttiin.

2023-053§ Selvitys opiskelijoiden liikkuvuudesta kaupunkiseudulla toisen asteen opiskelija-

haussa

Turun kaupunkiseudulla peruskoulunsa pééttaneista oppilaista suurin osa
suorittaa my6¢s toisen asteen opintonsa Turun kaupunkiseudulla. Toisen as-
teen opiskelupaikkahaussa opiskelupaikkoja haetaan yli kaupunkiseudun kun-
tarajojen ja toisen asteen tutkinto saatetaan suorittaa toisessa seudun kun-
nassa kuin kotikunnassa.

Kaupunkiseudulla toimii useita toisen asteen koulutuksen jarjestéjia. Lukio-
koulutuksen jérjestajiné toimivat seudun kunnat ja ammatillisen koulutuksen
jarjest&jind seka kunnat etta koulutuskuntayhtymat. Kaikissa seudun kunnissa
el jérjestetd omaa lukiokoulutusta ja ammatillisen koulutuksen jarjestajien
koulutustarjonnassa on koulutusalakohtaisia eroja. Naista lahtékohdista on
ymmarrettavéa, etta toisen asteen tutkintoja suoritetaan kaupunkiseudulla yli
kuntarajojen.

Toisen asteen opiskelupaikkavalintoja koskevan tilannekuvan parantamiseksi
teetetaén selvitys opiskelijoiden liikkuvuudesta kaupunkiseudulla toisen as-
teen opiskelijahaussa. Selvitys koostuu kahdesta osasta: tilastotiedoista ja
toisen asteen ensimmaéisen vuoden opiskelijoille syksylld 2023 suunnatta-
vasta laadullisesta kyselysta.

Ajantasaiset tilastot kootaan yhteen valtakunnallisten opiskelijavalintatilasto-
jen valmistuttua 20.9. Tilastoja koskeva yhteenveto tuotetaan kuntayhtyméan
jasenkuntien sivistystoimialojen toimesta.

Laadullinen kysely toteutetaan ulkopuolisen palveluntarjoajan ty6na. Kysely
toteutetaan Turun kaupunkiseudun kuntayhtyman hankintana. Jasenkuntien
sivistystoimialojen edustajat toimivat kyselyn toteutuksen ohjausryhmana.

Tilastotiedon ja kyselytulosten pohjalta koottava selvitys ja sen tulokset esitel-
laén seutuhallitukselle 1.11.2023 pidettavassé kokouksessa.
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seutujohtaja Jukka Vornanen

Paatdsehdotus: Seutuhallitus paattaa kaynnistaa selvityksen opiskelijoiden liikkuvuudesta
kaupunkiseudulla toisen asteen haussa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

2023-054§ TE-palveluiden uudistuksen valmistelutilanne Turun seudulla ja Varsinais-Suomessa

Eduskunta hyvéksyi 1.3.2023 lakiesityksen TE-palvelujen uudistuksesta. Lain
mukaan TE-palvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025.

Kunta voi jarjestda kunnan vastuulle kuuluvat tyévoimapalvelut itse, jos kunnan
tyovoiman mé&éré on vahintdan 20 000 henkildd. Jos kunnan tydvoiman maara
on alle 20 000 henkiléd, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi yh-
teistoiminta-alue (tydllisyysalue) yhdessa yhden tai useamman kunnan kanssa
niin, etté tyévoiman mééra on vahintaan 20 000. Tydllisyysalueen tulee olla
maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja tyéssakéynnin

kannalta toimiva alue.

Kuntien on sovittava yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta seka iimoitettava
siita tyo- ja elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun mennessa.

Varsinais-Suomessa uudistuksen valmistelu kdynnistyi maakunnallisella selvi-
tystyolla, jonka ohjausryhmana toimi maakunnan kuntajohtajakokous. Maakun-
nallista selvitystyota on jatkettu seudullisella valmistelulla.

seutujohtaja Jukka Vornanen

Paatdsehdotus: Seutuhallitus keskustelee valmistelutilanteesta ja paattaa merkita aiheesta
kéydyn keskustelun tiedoksi.

Paatos: Seutuhallitus merkitsi aiheesta kaydyn keskustelun tiedoksi.

2023-055§ Tiedoksi annettavat asiat

Puheenjohtaja Minna Arve
Paatosehdotus: Tiedoksi annettavat asiat merkitdan tiedoksi.

Paatos: Ei tiedoksi merkittavia asioita.

2023-056§ Muut asiat

2023-057§ Kokouksen péattdminen
Puheenjohtaja Minna Arve péaétti kokouksen



