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TAVOITTEET
JA TOTEUTUS



SELVITYKSEN TAVOITTEET JA TOTEUTUS

Selvityksen tavoitteena oli toteuttaa seudullinen selvitys ammatillisen
koulutuksen seudullisesta tarjonnasta ja yleistilanteesta Turun seudulla.

Selvitys toteutettiin tammi-maaliskuussa 2026 Turun kaupunkiseudun
kuntayhtymadn toimeksiannosta. Selvityksen toteutti Owal Group Oy.

Menetelmat:

Dokumentti- ja tilastoanalyysi. Aiheeseen liittyvdn kirjallisen ja
tilastoaineiston kokoaminen. Materiaaleina on hyddynnetty muun
muassa aiempia selvityksid ja ennusteita. Tilastoina on hyddynnetty
Tilastokeskuksen ja Vipusen aineistoja.

@ Haastattelut (n=11). Haastattelut toteutettiin puolistrukturoituina

teemahaastatteluina ja ne kohdentuivat erityisesti ennakointiteemaan.

Haastatteluita on toteutettu koulutuksen jarjestdjille ja
ennakointitoiminnassa mukana oleville toimijoille.

Tietopyyntd (n=11). Seudun koulutuksen jdarjestdjille Iahetettiin

IIII sdhkoinen tietopyyntd, jolla kerdttiin jarjestdjien tietoja ja ndkemyksia
ennakoinnin toimintamalleista, tulevasta koulutustarpeesta,
palveluverkosto sekd rahoitus- ja toiminnanohjausmallista.
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Selvityksen tavoitteet

1. Yhteenveto ammatillisen koulutuksen jarjestdjistd, keskeisista
tunnusluvuista ja ammatillisen koulutuksen seudullisesta
koulutustarjonnasta Turun seudulla.

2. Toisen asteen ammatilliseen koulutukseen siirtyvan ikdluokan koon
arviointi ja tarkastelu Turun seudulla ja Varsinais-Suomen maakunnassa
vuoteen 2040 asti.

3. Seudullisten ja maakunnallisten koulutustarpeen ennakoinnin nykyisten
toimintamallien kuvaus.

4. Yhteenveto tulevasta koulutustarpeesta tdmdanhetkisen
ennakointitiedon valossa. Arvio siitd kuinka hyvin seudullinen
koulutustarjonta vastaa ennakoituun koulutustarpeeseen.

5. Kuntatason ja oppilaitostason erittely opiskelijoiden kotikunnista ja
hakeutumisesta seudun oppilaitoksiin vuosina 2015-2025.

(Oppivelvollisuusikdiset ja muut hakijat erikseen esitettyind).

6. Yhteenveto seudulla toimivien koulutuksen jarjestdjien palveluverkosta ja
tulevista tilainvestointisuunnitelmista ja -tarpeista.

7. Ammatillisen koulutuksen valtakunnallisen rahoitusmallin ja
toiminnanohjausmallin kuvaus ja selvitys siitd miten niiden muutokset
vaikuttavat seudulla toimiviin koulutuksen jarjestdjiin.




AINEISTOT JA MAARITELMAT

Vipunen: Ammatillisen koulutuksen uudet opiskelijat, opiskelijat ja tutkinnon
suorittaneet, aineiston rajaukset:

*  Tarkasteluvuosi: 2025, ellei toisin mainittu
*  Suorituksen tyyppi: koko tutkinto
*  Oppisopimuskoulutus: mukana, ellei toisin mainittu

*  Oppilaitoksista, jotka toimivat usealla paikkakunnalla, on tarkasteltu vain
yksikoitd, jotka toimivat Turun seudulla (Novida, Axxell, Spesia)

Vipunen: Perusopetuksen jélkeisiin koulutuksiin hakeneet ja paikan
vastaanottaneet, aineiston rajaukset:

*  Tarkasteluvuosi: 2025, ellei toisin mainittu

* Hakutapa, hakutyyppi: ei rajausta, aineistossa kaikki vuoden aikana
hakeneet.

*  Oppilaitoksista, jotka toimivat usealla paikkakunnalla, on tarkasteltu vain
yksikoitd, jotka toimivat Turun seudulla (Novida, Axxell, Spesia)
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Tilastokeskus: Vaestéennuste kunnittain (vdestdéennusteessa on huomioitu
sekd kuntien valinen muuttoliike ettd kansainvdlinen nettomaahanmuutto)

Tilastokeskus: Vdestérakenne kunnittain

Tilastokeskus: Vdeston koulutusrakenne kunnittain

Mdadritelmat:
Turun kaupunkiseutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko

Turun seutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko, Masku, Mynamdaki
Nousiainen, Paimio, Sauvo
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AMMATILLISEN
KOULUTUKSEN
JARJESTAJAT



TURUN SEUDUN*
KESKEISET TUNNUSLUVUT 2025

Toisen asteen ammatillinen koulutus (Ldhde: Vipunen) Turun ammatti-instituutti

Turun seudun* opiskelijat vuonna 2025

Rasekon ammattiopisto

16—18-vuotiaat Ensisijaiset hakijat,
yhteenSd perusopetuksen jdlkeinen Turun Aikuiskoulutuskeskus
(Ikm) koulutus

10 982 2 376 Ammattiopisto Livia 2o

2000 4000 6000 t{0]00)

Oppivelvolliset opiskelijat Kaikki opiskelijat Novida ammattiopisto ja
lukio

TAO, Turun

4 400 14 112 Ammattiopistos&datio

Linnasmden opisto

Opiskelijat, joiden
Valmistuneet didinkieli muu kuin
suomi/ruotsi

5229 3081 (22 %)

Ammattiopisto Spesia
Axxell

Turun konservatorio

mMuut

Paasikivi-opisto mOppivelvalliset

*Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko, Masku, Myndmdki, Paimio, Nousiainen, Sauvo

300 400
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SEUDUN
OPPILAITOKSET

Turku

e Turun ammatti-instituutti

* Turun Aikuiskoulutuskeskus

e TAO, Turun
ammattiopistosddtio

* Linnasmden opisto

* Ammattiopisto Spesia

o Axxell

* Turun konservatorio

* Paasikivi-opisto

* Meyer Turku

Raisio
* Rasekon ammattiopisto

Lieto
* Novida ammattiopisto ja
lukio

Kaarina
* Ammattiopisto Spesia
* Ammattiopisto Livia

Paimio
* Ammattiopisto Livia

*Kartalla yksi toimipiste per kunta,
osalla jarjestdjistd useita toimipisteitd
yhden kunnan alueella



YHTEENVETO KOULUTUKSEN JARJESTAJISTA

Opities Opiskelijamdadra Oplskehlljamagrasta En5|5|!.a|set Suurimmat koulutusalat
oppivelvolliset hakijat

Tekniikan alat; terveys- ja hyvinvointiala; palvelualat; kauppa,
hallinto ja oikeustieteet

Turun ammatti-instituutti (TAI) 6936 2 679 1329

Turun Aikuiskoulutuskeskus

arun A% 1407 - - Tekniikan alat; palvelualat; terveys- ja hyvinvointialat
Ssclon armmeEesisE 2709 1014 471 Tekpukqn (_cht;.kcuppo, hallinto ja oikeustieteet; terveys- ja
hyvinvointialat; palvelualat

Novida ammattiopisto ja lukio Tekniikan alat; kauppa, hallinto ja oikeustieteet; terveys- ja
- 378 108 168 L .

(Lieto) hyvinvointialat; palvelualat

Ammattiopisto Livia 1401 240 147 Maa- ja metsdtalousalat; terveys- ja hyvinvointialat

Axxell (Turku) 240 % 36 Palvelualat; kauppa, hallinto ja oikeustieteet; terveys- ja
xxe urku hyvinvointialat

TAO Turun Ammattiopistosadtio 357 30 45 Tekniikan alat; humanistiset ja taidealat; palveluala

Meyer Turku Oy 1-4 - - Tekniikan ala

Linnasmden opisto 333 57 54 Terveys- ja hyvinvointiala; palvelualat

Paasikivi-opisto 81 42 21 Humanistiset ja taidealat

Turun konservatorio 144 6 18 Humanistiset ja taidealat

¢$E(;tt|0p|5to S (et 258 99 126 Palvelualat; tekniikan alat; kauppa, hallinto ja oikeustieteet
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SEUDULLINEN KOULUTUSTARJONTA

Léhde: Vipunen

S Turun Turun
- . A - Turun e :
Am”(‘“t"' Am"i‘“""' Llngas Meyer . Paasikivi- Rasekor:n . Aikuis-  ammatti-
opisto opisto Axxell mden Novida X ammatti- ammatti- ..
L. A . Turku opisto R . koulutus- instituut-
Livia Spesia opisto opisto opisto- R
R keskus ti

Humanistiset ja
taidealat

Kasvatusalat

Kauppa, hallinto
ja oikeustieteet

Luonnontieteet,
maa- ja metsd-
talousalat

Palvelualat

Tekniikan alat

Terveys- ja
hyvinvointialat

Tietojenkdsittely
ja tietoliikenne
(ICT)
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Turun
konserva-
torio
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Koulutusala (taso 3)

Linnas- Turun
mden Paasikivi- Turun konser-
Livia AKK TAI vatorio

Audiovisuaaliset tekniikat ja media
Taidealat, monialaiset koulutusohjelmat
Musiikki ja esittavat taiteet

Kielten opiskelu

2026

Spesia Axxell opisto  Novida oiisto Raseko TAO

]

Kauppa ja hallinto
Johto ja hallinto

F

Viljan ja karjantuotanto
Puutarhanhoito
Elinympadristét ja luonto
Metsé&talous

Kalatalous

|

SEUDULLINEN

Kuljetuspalvelut

Hotelli- ja ravintola-ala
Kotitalouspalvelut

Hiusten ja kauneudenhoitopalvelut
Matkailu, turismi ja vapaa-aika

Suojeluala, henkildkohtaiset palvelut
Urheilu ja lilkunta

KOULUTUSTARJONTA

Elektroniikka ja automatiikka

Rakentaminen ja rakennussuunnittelu
Moottoriajoneuvo-, laiva- ja lentokonetekniikka
Mekaniikka ja metalliala

Materiaalitekniikka

Elintarvikeala

Tekstiilitekniikka

Kemian tekniikka ja prosessit

Kone-, energia- ja sdhkétekniikka

i;

Hoitotyd
Lastenhoito ja nuorisotyd
Farmasia

Vanhus- ja vammaisty6
Sosiaalityd ja -ohjaus
Kuntoutus

Terveystekniikka, kuvantaminen ja bioanalytiikka

|| ___-_=E7

Tietojenkasittely- ja tietoliikenne ICT)

ﬁ
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SEUDULLINEN

KOULUTUSTARJONTA,
OPISKELIJAT 2025
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Terveys- ja hyvinvointialat

Lastenhoito
ja
nuorisotyd,
480

Terveys- ja
hyvinvointia
lat, muut,
Hoitotyd, 2472 219

Palvelualat

Kuljetuspalvelut, 627

Hotelli- ja
ravintola-ala, Palvelualat,
576 muut, 444

Hiusten ja
Kotitalouspalvelut, 624 kauneudenhoitopalvelut, 378

Maa- ja
metsdtalousalat,
luonnontieteet

Maa- ja
metsatalousalat,
luonnontieteet, 981

Humanistiset ja
taidealat

Humanistiset ja taidealat,
735

Tietojenkdsittely ja
tietoliikenne (ICT)

Tietojenkdsittely ja
tietoliikenne (ICT), 648
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SEUDULLINEN KOULUTUSTARJONTA

Opiskelijamadrat 2025, koko tutkinto (Ldhde: Vipunen)

Humanistiset ja taidealat

Kauppa ja hallinto; Johto ja hallinto

Mao- ja metsétalousalat, luonnontieteet

Palvelualat Hiusten ja kauneu denhoito palvelut
Palvelualat, muut

Hotelli- ja ravintola-ala

Kotitalou spalvelut

Kuljetuspalvelut

Tekniikan Materiaalitekniikka (lasi, paperi, muovija puu)
alat Mekaniikka ja metalliala
Tekniikan alat, muut

Moottoriajoneuvo -, laiva- ja lentokonetekniikka
Elektroniikka jo automatiikka

Rakentaminen ja rakennu ssuunnittelu

Terveys- ja Terveys- ja hyvinvointialat, muut
hyvinvointialat Lastenhoito ja nuorisotyd
Hoitoty 6

Tietojenkdsittely ja tietoliikenne (ICT)
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Alueellinen koulutustarjonta

117 painottuu hoitotydhdn, jossa
750 ammatillisen perustutkinnon
258 opiskelijoita oli vuonna 2025
li 2 400.
2 4
78 Seuraavaksi suurin
87 koulutusala on kauppa,
330 hallinto ja oikeustieteet, jossa
15 perustutkinnon opiskelijoita
oli Iahes 1 500. Koulutusalalla
27
on eniten ammatti- ja
e 15 erikoisammattitutkintoa
87 suorittavia (750).
18
TN 57 Teknilkan alalla jo
8 palvelualorlio on paton
perustutkintoja suorittavia.
81
219
= Ammatilliset perustutkinnot
69
648 Ammatti- ja
0 500 1000 1500 2000 2500 erikoisamma ttitutkinnot
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TURUN AMMATTI-INSTITUUTTI (TAI)

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde : Vipunen)

« Opiskelijat 2025: 6 936

Opiskelijat 2025

* josta oppivelvollisia: 2 679

Tekniikan alat
* josta oppisopimus: 1 323
Terveys- ja

* josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 1 842 hyvinvointialat

« Uudet opiskelijat 2025: 2 070

Palvelualat
* josta oppivelvollisia 1014 Kesme, el @

oikeustieteet

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 609 e . .
Tietojenkasittely ja

« Ensisijaiset hakijat: 1 329 tietoliikenne (ICT)

Humanistiset ja
« Toimipaikat: Turku taidealat




RASEKON AMMATTIOPISTO (RASEKO)

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde : Vipunen)

+ Opiskelijat 2025: 2 709 Opiskelijat 2025

* josta oppivelvollisia: 1 014

Tekniikan alat

* josta oppisopimus: 495
Kauppa, hallinto ja

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 357 oikeustieteet

Terveys- ja

« Uudet opiskelijat 2025: 735 N
hyvinvointialat

+ josta oppivelvollisia: 354
Palvelualat

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 102

Tietojenkasittely ja
tietoliikenne (ICT)

« Ensisijaiset hakijat: 471
Humanistiset ja

+ Toimipaikat: Raisio taidealat




TURUN AIKUISKOULUTUSKESKUS
(TURUN AKK)

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde : Vipunen)

« Opiskelijat 2025: 1 407

Opiskelijat 2025

* josta oppivelvollisia: -
+ josta oppisopimus: 165 Tekniikan alat

* josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 465

Palvelualat

« Uudet opiskelijat 2025: 531

* josta oppivelvollisia: -
Terveys- ja

* josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 201 hyvinvointialat
* Ensisijaiset hakijat: = Kauppa, hallinto ja

S oikeustieteet
* Toimipaikat: Turku




AMMATTIOPISTO LIVIA

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde : Vipunen)

« Opiskelijat 2025: 1 401

Opiskelijat 2025

+ josta oppivelvollisia: 240
Maa- ja
* josta oppisopimus: 195 metsdtalousalat

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 237 Terveys- ja
hyvinvointialat

« Uudet opiskelijat 2025: 423

Luonnontieteet
+ josta oppivelvollisia: 108

+ josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 72 Humanistiset ja
taidealat

« Ensisijaiset hakijat: 147

. N . Tekniikan alat
« Toimipaikat: Kaarina, Paimio, Parainen




NOVIDA AMMATTIOPISTO JA LUKIO
(LIETO)

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde : Vipunen)

« Opiskelijat 2025: 378

Opiskelijat 2025

* josta oppivelvollisia: 108
+ josta oppisopimus: 27 Tekniikan alat

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 30
Kauppa, hallinto ja
« Uudet opiskelijat 2025: 153 oikeustieteet

+ josta oppivelvollisia: 1-4
Terveys- ja

¢ josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 15 D AmelnfEielert

« Ensisijaiset hakijat: 168
Palvelualat

+ Toimipaikat: Loimaa, Lieto, Uusikaupunki




AMMATTIOPISTO SPESIA
(KAARINA, TURKU)

Ammatillinen koulutus, ammatillinen perustutkinto (Ldhde: Vipunen)

« Opiskelijat 2025: 258

Opiskelijat 2025

+ josta oppivelvollisia: 99

* josta oppisopimus: 9 Palvelualat

* josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 21

« Uudet opiskelijat 2025: 72

Tekniikan alat
* josta oppivelvollisia: 45

* josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi alle 5
+ Ensisijaiset hakijat: 126 Kauppa, hallinto ja
oikeustieteet
« Toimipaikat: Helsinki, Jyvaskyld, Jarvenpad, Kaarina, Kotka,
Pieksédmaki, Turku




MUUT JARJESTAJAT

Ldhde: Vipunen

TAO, TURUN AMMATTIOPISTOSAATIO
* Opiskelijat 2025: 357
+ josta oppivelvollisia: 30
* josta oppisopimus: 81
+ josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 42
» Uudet opiskelijat 2025: 108
+ josta oppivelvollisia: 45
+ josta didinkieli muu kuin suomi/ruotsi 24
« Ensisijaiset hakijat: 45
» Koulutusalat: Tekniikan alat; humanistiset ja taidealat;
palvelualat
* Toimipaikat: Turku

LINNASMAEN OPISTO

Opiskelijat 2025: 333

+ josta oppivelvollisia: 57

* josta oppisopimus: 78

© josta &idinkieli muu kuin suomi/ruotsi 81
Uudet opiskelijat 2025: 117

+ josta oppivelvollisia: 24

© josta &idinkieli muu kuin suomi/ruotsi 33
Ensisijaiset hakijat: 54

Koulutusalat: Terveys- ja hyvinvointiala; palvelualat

Toimipaikat: Turku

AXXELL (TURKU)
* Opiskelijat 2025: 240
* josta oppivelvollisia: 96
* josta oppisopimus: 6
©  josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 42
+ Uudet opiskelijat 2025: 60
* josta oppivelvollisia: 30
©  josta &idinkieli muu kuin suomi/ruotsi 21
+  Ensisijaiset hakijat: 36
* Koulutusalat: Palvelualat; kauppa, hallinto ja
oikeustieteet; terveys- ja hyvinvointialat
* Toimipaikat: Kemid, Turku, Helsinki, Parainen, Espoo,

Raasepori

TURUN KONSERVATORIO
« Opiskelijat 2025: 144

+ josta oppivelvollisia: 6

* josta oppisopimus: -

+ josta adidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 6
» Uudet opiskelijat 2025: 45

+ josta oppivelvollisia: alle 5

+ josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi alle 5
« Ensisijaiset hakijat: 18
» Koulutusalat: Humanistiset ja taidealat
* Toimipaikat: Turku

PAAsIKIVI-OPISTO

Opiskelijat 2025: 81

+ josta oppivelvollisia: 42

* josta oppisopimus: -

© josta aidinkieli muu kuin suomi/ruotsi 6
Uudet opiskelijat 2025: 21

» josta oppivelvollisia: 15

© josta &idinkieli muu kuin suomi/ruotsi -
Ensisijaiset hakijat: 39

Koulutusalat: Humanistiset ja taidealat
Toimipaikat: Turku

MEYER TURKU
* Opiskelijat 2025: 1-4
* josta oppivelvollisia: -
* josta oppisopimus: -
+ Uudet opiskelijat 2025: -
* josta oppivelvollisia: -
+ Ensisijaiset hakijat: -
+ Koulutusalat: Tekniikan ala
* Toimipaikat: Turku

ol
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MUUT KOULUTUKSEN JARJESTAJAT

Lisdksi seudulla toimii muita valtakunnallisia koulutuksen jarjestdjia. Alueella
koulutusta tuottavat muun muassa Rastor, Suomen Yrittdjdopisto ja
Tyotehoseura. Muut jdrjestdjdt jarjestavat osin samaa koulutusta (esim.
Tyoétehoseura logistiikka-alan koulutusta), jota myods seudun koulutuksen
jarjestajat tuottavat ja ndin ollen ndma kilpailevat osin samoista
opiskelijoista.

Vuonna 2025 nailla koulutuksen jarjestdjilla oli noin 150 opiskelijaa Turun
seudun kunnissa. Huomioitavaa on, ettd Turkua ja Kaarinaa lukuun
ottamatta opiskelijamadarat olivat hyvin pienid ( 1-4 opiskelijaa/ kunta).
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AMMATILLISEEN 5
KOULUTUKSEEN SIIRTYVA
IKALUOKKA



IKALUOKAN KOKO, YHTEENVETO

Ldhde: Tilastokeskus

Varsinais-Suomessa 16-18-vuotiaiden ikdluokka kasvaa vield hieman 2020-
luvun lopulle. Huippu saavutetaan vuonna 2027, jolloin ikdluokan koko on noin
16 300. Taman jalkeen ikaluokan koko kadntyy laskuun ja vuonna 2040 16-18-
vuotiaita on endd 13 300 (muutos -15 % verrattuna vuoteen 2025).

Kehitys on alueellisesti selvasti kaksijakoinen:

*  Turun seutu pienenee maltillisemmin. Vuonna 2025 nuoria on Idhes
11 000 ja vuonna 2040 ennusteen mukaan 10 100, muutos -8
prosenttia. Ikdluokan koon huippu ajoittuu vuoteen 2031.

*  Muu Varsinais-Suomi supistuu jyrkemmin. Vuonna 2025 nuoria on
muualla Varsinais-Suomessa noin 4 800 ja vuonna 2040 ennusteen
mukaan yhteensd 3 200, muutos -32 prosenttia.

Tama tarkoittaa, ettd toisen asteen kysyntd keskittyy entistd vahvemmin
Turun seudulle, vaikka kokonaismd&drd myds sielld kadntyy lopulta laskuun.

ul
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Toisen asteen ammatilliseen perusopetukseen suuntautuva 16-18-
vuotiaiden ik&luokka seuraa samaa peruslogiikkaa kuin kokonaisikdluokka.
Varsinais-Suomessa ammatillinen ikéluokka kasvaa vield muutaman vuoden.
lkaluokan koon huippu saavutetaan vuonna 2027 (noin 2 900 nuorta), mutta
taman jalkeen ikdluokan koko laskee ja vuonna 2040 ammatilliseen
koulutukseen suuntautuvia nuoria on noin 2 370.
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ENNUSTE: IKALUOKAN KOKO

16-18-vuotiaiden ikaluokka vuosina 2025-2040 (Ldhde: Tilastokeskus)
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= Turun seutu Muu Varsinais-Suomi
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Varsinais-Suomen 16-18-
vuotiaiden kokonaisikdluokka
huipentuu 2027 (16 289),
minkd jalkeen kehitys
k&aantyy laskuun. Vuonna
2040 ikaluokan koko on

13 343.

Turun seudun lasku on
loivempi (-8 % 2025-2040)
kuin muualla maakunnassa
(-32 %), mika korostaa
kysynnan keskittymistda
Turun seudulle pitkalla
aikavalilla.
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ENNUSTE: AMMATILLISEN PERUSOPETUKSEN IKALUOKAN KOKO

Toisen asteen ammatilliseen perusopetukseen siirtyva ikdluokka (16-18 v.) (Ldhde: Tilastokeskus)
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Varsinais-Suomen
ammatilliseen
perusopetukseen
suuntautuva 16-18-
vuotiaiden kokonaismdadrd on
suurimmillaan vuonna 2027
(noin 2 900). Tdman jalkeen
se laskee ja on vuonna 2040
noin 2 370.

Turun seudulla kanta
supistuu maltillisernmin, kun
taas muun Varsinais-Suomen
ikaluokka pienenee selvdsti
nopeammin.
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ENNUSTE: AMMATILLISEN PERUSOPETUKSEN IKALUOKAN MUUTOS

Ammatilliseen perusopetukseen suuntautuvan ikdluokan koon muutos suhteessa vuoteen 2025, Turun seutu (Ldhde: Tilastokeskus)
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Kuviossa on kuvattu, miten
Turun seudun ammatilliseen
koulutukseen suuntautuva
ikaluokka poikkeaa vuosittain
vuoden 2025 tasosta.

Ero on positiivinen 2020-
luvun loppuun ja huipentuu
vuoteen 2031 (+108 nuorta).
Tdaman jalkeen trendi
kaantyy. Turun seutu alittaa

vuoden 2025 tason vuodesta
2034 alkaen.

Vuonna 2040 ammatilliseen
koulutukseen suuntautuu

noin 186 seudun nuorta
vadhemman kuin vuonna 2025.
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ENNUSTE: AMMATILLISEN PERUSOPETUKSEN IKALUOKAN MUUTOS

Ammatilliseen perusopetukseen suuntautuvan ikdluokan koon muutos suhteessa vuoteen 2025 (Ldhde: Tilastokeskus)
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Turun seudulla ammatilliseen
koulutukseen suuntautuvien
mdadrdn muutos pysyy
positiivisena vuoteen 2034
saakka.

Muu Varsinais-Suomi alittaa

vuoden 2025 tason jo vuonna
2028.

Vuonna 2040 ero on selvdsti
suurempi muualla
maakunnassa (-303) kuin
Turun seudulla (-186), mika
korostaa seudullisen
kysynndn suhteellista
kestdvyyttd ja toisaalta
muun maakunnan

nopeampada supistumista.
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ENNUSTE: AMMATILLISEN PERUSOPETUKSEN IKALUOKAN MUUTOS

Ammatilliseen perusopetukseen suuntautuvan ikdluokan koon muutos suhteessa vuoteen 2025, koko Varsinais-Suomi (Ldhde: Tilastokeskus)
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» [kélu okka

mKasvu ©iVdhennys

Kuviossa on kuvattu
ammatilliseen
perusopetukseen
suuntautuvan ikdluokan
muutosta vuosina 2025-
2040. Ikaluokan koko kasvaa
Varsinais-Suomessa vuoteen
2031 asti, minkd jalkeen
ikaluokka pienenee.

Muutokset ovat kuitenkin
pienid suhteessa koko
opiskelijamadraan. Vuonna
2040 ammatilliseen
perusopetukseen siirtyvan
ikaluokan koko on arviolta
15 prosenttia vuotta 2025
pienempi.

Arvio perustuu
Tilastokeskuksen
vdestdennusteeseen.
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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN KYSYNTA:
El PERUSASTEEN JALKEISTA TUTKINTOA

Ldhde: Tilastokeskus

Ikaluokkaennusteet kuvaavat 16-18-vuotiaiden (oppivelvollisten) suoraa siirtymaa
toiselle asteelle. Tadmadn lisdksi ammatillisen koulutuksen kysyntddn vaikuttaa erityisesti
ne alueen asukkaat, joilla ei ole perusasteen jdlkeistd tutkintoa.

Tamd ryhmd muodostaa opiskelijapotentiaalin erityisesti jatkuvan oppimisen ja
nivelvaiheen (ohjaus, perustaidot, mahdollinen perusopetuksen oppimddrdn
suorittaminen / TUVA-tyyppinen valmistava vaihe) palvelujen kautta. Koska reservi on
nuorissa ikaryhmissd selvdsti painotteinen Turun seudulla, nivelvaiheen ja ohjauksen
resursoinnin vaikutus ammatillisen koulutuksen kysyntddn korostuu Turun seudulla.

Esimerkiksi TUVA-koulutusta (tutkintoon valmistava) tarjoavat seudulla Novida,
Raseko, Turun aikuiskoulutuskeskus ja Turun Ammatti-instituutti. Lisdksi
Ammattiopisto Spesia tarjoaa TUVA-koulutuksen lisdksi TELMA-koulutusta (Ty6hon ja
itsendiseen eldmdadn valmentava koulutus).

Varsinais-Suomessa oli vuonna 2024 ilman perusasteen jalkeistd tutkintoa olevia
yhteensd noin 106 000. Nuorissa ikdryhmissa reservi keskittyy voimakkaasti Turun
seudulle.
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Ei perusasteen jdlkeistd tutkintoa, 2024
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BTurun seutu ®Muu Varsinais-Suomi

Turun seutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko, Masku, Myndmdaki,
Paimio, Nousiainen, Sauvo
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TOIMINTAMALLIT



SEUDUN JA MAAKUNNAN ENNAKOINTITYO

Turun seudulla ja Varsinais-Suomessa koulutustarpeen ennakointia
tehdddn useilla eri tasoilla hyédyntden sekd mdadrdllista etta
laadullista ennakointitietoa. Madrdllistd tietoa tuotetaan ja
seurataan mm. alueellisten kehitysndkymien ja tyovoimabarometrin
kautta. Laadullista tulkintaa puolestaan tehdddn mm.
verkostotydnd tydpajoissa ja skenaariotydssd. Lisdksi
ennakointitydssd hyddynnetddn valtakunnallisia mm. ministerididen,
OPH:n, Jotpan ja Tilastokeskuksen tuottamia tietoja. Alueella
hyddynnetddn laajasti Ennakointiakatemian tuottamaa

ennakointitysta.

Eri toimijat toteuttavat ennakointitydtd hieman eri tavoin omaan
tarpeeseen vastaten. Esimerkiksi tyollisyysalueella on mahdollista
tydénantajapalveluiden kautta kuulla tydnantajien tarpeita ja
ennakointia tehddan myoés peilaamalla aiempia tydllisyystilastoja
tulevaan.
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Ennakointitystd tehddadn useilla eri aikajanteilla:

*  Lyhyt: esim. pienempiin yritysten tydvoima- ja osaamistarpeisiin

reagointi nopeasti uudella tutkinnon osalla.

*  Keskipitkda: esim. valmistautuminen ndhtavilld oleviin muutoksiin
useamman vuoden aikajdnteelld. Voivat vaatia investointeja ja
esimerkiksi uusien koulutusalojen aloittamisia.

*  Pitka: esim. pitkdn aikavalin visiotyd siitd, millaisia tarpeita

tulevaisuudessa on. Voi pohjautua esim. megatrendeihin ja niiden

toteutumiseen.
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KOULUTUKSEN JARJESTAJIEN ENNAKOINTITYO

Ldhde: tietopyyntd ja haastattelut

Minkd toimijoiden kanssa teette yhteistyota
ennakointiin liittyen? (voit valita useita) (n=11)

Muut koulutuksen jarjestsjat [ 00%
Tyéllisyysalue I 919%
Alueen yritykset [ 82%
Kauppakamari [ 73%
Maakunnan litto Y 73%
Kunnat T 55%
Toimialgjériestst Y 559
Elinvoimakeskus I 5%
Muu, mika? I 36%

0% 25% 50% 75% 100%
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Koulutuksen jdrjestdjdt toteuttavat myés omaa ennakointity6td.
Siihen voi kuulua muun muassa henkildston ennakointitaitojen
parantamista, alakohtaisten skenaarioiden laatimista, hankkeita
ja yrityksiltd ennakointitiedon keradmista. Jarjestd;jilld on myés
koulutusalakohtaisia neuvottelukuntia, joissa kdydadn 1api
erityisesti tydeldmdstd nousevia tarpeita.

Alueelliset foorumit ja klusterit tédydentavéat oppilaitosten omaa
ennakointia. Neuvottelukunnat, tydeldmdaryhmat ja
tyonantajakyselyt ovat monille keskeisid ennakoinnin vdlineitd.

Ennakointitieto ohjaa oppilaitosten pd&tdksentekoa useissa
keskeisissé kysymyksissd. Tieto vaikuttaa koulutustarjontaan,
aloituspaikkoihin ja investointeihin.
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KOULUTUKSEN JARJESTAJIEN ENNAKOINTITYO

Koulutuksen jarjestdjat hyodyntdvat laajasti eri ennakointitietoldhteitd. Ldhde: tietopyyntd

Mit& ennakointitietoldhteitd hyddynndtte? (voit valita useita) (n=11)

Ennakointiak atemia

Vipunen/koulutustilastot

Alueellisten toimijoiden ennakointitiedot (esim. maakunnan liitto)
Valtakunnallisten toimijoiden ennakointitiedot (esim. toimialajdrjestot)
Tybvoimabarometri

TE-hallinnon palveluiden ennakointitieto (esim. koulutuspalvelut)
Alueelliset kehitysndakymat

Tyollisyystilastot

Osaamistarvekyselyt

Organisaation omat ennakointilédhteet

Osaamistarvekompassi

Elinvoimakeskusten sivut tydlupalinjauksista

I 91%
I 91%

I 82%
—— 82%
—— 82%
—— 82%
. 73%
I 73%
I 73%
. 55%
I 36%

e 27%

Muu, mik? [ 18%
Foreammatti [ 99,
0% 25% 50% 75%
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SEUDUN JA MAAKUNNAN ENNAKOINTIMALLIT

Ennakointiakatemia — keskeinen maakunnalla toimiva ennakointitoimija.

Varsinais-Suomen Ennakointiakatemia on keskeisin seudulla toimiva
ennakointia tuottava taho. Ennakointiakatemia toimii verkostoyhteistydssa
ja kokoaa mukaan alueen keskeisid toimijoita tekemddn osaamis- ja
koulutustarpeisiin keskittyvad tyétd. Ennakointiakatemian toiminnassa on
mukana mm. maakunnan oppilaitoksia, kuntia, tydllisyysalueita ja
elinkeinoeldmadn sidosryhmia.

Ennakointiakatemiassa on aiemmin tehty toimialakohtaista ennakointia
kymmenen toimialan osalta toimialakohtaisissa ennakointiryhmissa.
Ennakointiryhmissd on ollut mukana lagjasti mm. maakunnan oppilaitoksia,
tyovoimahallintoa, ELY-keskus ja tyéeldmdedustajia. Tyéryhmissd on
toteutettu toimialakohtaisia toimintaympdristoanalyyseja siitd, mitkd ovat
kymmenen vuoden sdteelld keskeiset toimialaan vaikuttavat muutostekijat.
Ndiden pohjalta on laadittu vaihtoehtoisia skenaariota siitd, miten toimiala
voisi tulevaisuudessa kehittyd. Skenaarioihin puolestaan on luotu erilaisia
osaamisprofiileita siitd, millaista osaamista eri skenaarioissa tarvitaan.
Ennakointiryhmdat ovat kuitenkin olleet raskaita yllapitdd ja nyt akatemiassa
on kehitetty uvusia toimintamalleja, jotka otetaan vuodesta 2026 alkaen
kayttoon.
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Ennakointiakatemian uudet toimintamallit (2026-):
1. Tyéelamd&foorumit
> Lyhyen ja keskipitkdn aikavdlin osaamistarpeet
> Alueen toimijat kokoontuvat yhdessd keskustelemaan

> Hy&dynnettavia aineistoja mm. tyévoimabarometri, alueelliset
kehitysnakymat, kauppakamarin selvitykset

2. Signaalisessiot

> Pidemman aikavdalin ilmict

> Teemoja esim. huoltovarmuus, tekodlyn vaikutukset, kestdvyyssiirtyma
3. Tulevaisuuspajat

> Signaalien jatkojalostus, ennakointitiedon konkretisoiminen uusiksi
hankkeiksi

Lisaksi tyossa hyddynnetadan mm. ennakointikarttoja, jotka tukevat skenaariotydtd ja
osaamistarpeiden profilointia.

34



SEUDUN JA MAAKUNNAN ENNAKOINTIMALLIT

Hankkeet — ennakointitydn kehittdmistd. Selvityksen tekohetkelld on kdynnissd kaksi keskeisesti teemaan kytkeytyvad hanketta:

ENTEET - Ennakoinnin tiedonldhteet ~hanke

Toteuttajat: Turun Ammattikorkeakoulu ja Turun Ammatti-instituutti
(2025-2027).

Hankkeen tarkoituksena on koota keskeinen alueen ennakointitieto

yhdelle alustalle, jotta se on eri toimijoiden hyddynnettdvissa.

Hankkeen tavoitteena on varmistaa, ettd ajankohtainen tieto on alueen
toimijoiden kdytettdvissd ja helposti hyddynnettavissd. Tarkoituksena on
tuottaa Power Bl -pohjainen malli, jonka kautta voi etsid ennakointitietoa
joko laajemmin tai esim. yksittdisten ammattien osalta.

= Vastaa tarpeeseen koota hajanaisesti olevaa ennakointitietoa
yhteen paikkaan.

Tulosten on tarkoitus tukea koulutusten suunnittelua ja tyéeldmadn
tarpeisiin vastaamista.
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JOE - Jatkuvan oppimisen alueellinen ekosysteemi ~hanke

Toteuttajat: Turun kaupunki, Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma,

Raision Seudun koulutuskuntayhtymd, Turun kristillisen opiston saatio,
Turun Ammattikorkeakoulu ja Abo Akademi (2024-2026).

Hankkeen tavoitteena on, ettd maakunnassa ohjataan ja toteutetaan
jatkuvaa oppimista yhteistyossd.

Hankkeessa on tarkoituksena suunnitella ja rakentaa jatkuvan oppimisen
palvelupolkuja laajasti eri koulutusasteilla yhteistydssd tydeldmdn kanssa.
Osana hanketta rakennetaan mm. ennakoinnin tietovaranto ja
sadnnollistetddn yrityksilta kerdttavad ennakointitietoa.

Ammatillisen koulutuksen puolella hankkeessa rakennetaan oppilaitosten
lagja-alaisia jatkuvan oppimisen koulutuskokonaisuuksia
koulutusasteittain sekd tuotetaan palvelukuvauksia.
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ENNAKOINNIN KEHITYSTARPEET

Alueella tehdddn laajasti ennakointity6td ja tietoa on saatavissa esimerkiksi
Ennakointiakatemian kautta. Ennakointiakatemia koetaan hyvand ja
valtakunnallisesti jopa poikkeuksellisena toimintamuotona, johon mm.
koulutuksen jarjestdjat ovat laajasti sitoutuneet. Ennakointitydn hyotynd
ndhdaddn se, ettd padtdksentekoa voi pohjata ennakointityohdn.
Ennakointitieto mahdollistaa tulevaisuuskuvan rakentamista, hiljaisten
signaalien hahmottamista ja yhteisen ndkemyksen rakentamista.

Keskeinen kehittdmistarve on ennakointitiedon tehokkaampi
hydédyntdminen p&adtdksenteossa. Selvityksessa kuulluilla toimijoilla ei ollut
tarkkaa tietoa siitd, kuinka paljon ennakointitietoa on hyddynnetty
esimerkiksi koulutustarjonnan suuntaamisessa.

Ennakointitiedon koetaan my&s olevan hajallaan ja ndin ollen kokonaiskuvan
muodostaminen on haastavaa. Haasteena nostettiin esiin my0ds se, ettd
ennakointityd vaatii organisaatioilta resursointia ja ketteryyttd. ENTEET-

hankkeen odotetaan kuitenkin osaltaan vastaavan t&dhdn haasteeseen, silla
hankkeessa keratdadn keskeinen tieto yhdelle sivustolle.
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Alueellisen ennakointitiedon laatimista haastaa alueen monimuotoisuus.
Alueen sisdlla on erilaisia tilanteita ja tarpeita, joihin samat mallit eivat
tdysin pdade. Esimerkiksi tydllisyystilanne on hyvin erilainen maakunnan eri
kunnissa, ja ndin ollen saman ennakointitiedon hyddyntdminen ei ole tdysin
mahdollista kaikkialla.

Yhtend kehittdmistarpeena ennakointitiedon kerdé&misessa ja
hyddyntdmisessd néhtiin yritysten saaminen mukaan laajemmin tyéhon.
Yrityksilld on laajaa tietoa ja osaamista esimerkiksi osaamis- ja
koulutustarpeisiin liittyen, joten koettiin tarkedksi, ettd yritykset
osallistuisivat entistd laajemmin mukaan ennakointityéhon.
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TYOVOIMAN TARVE MAAKUNNASSA

Ennusteen mukaan Ennakointiakatemian klustereissa* tydpaikkojen maara
kasvaa vuosien 2021-2029 aikana noin 7 000 eli neljalla prosentilla Varsinais-
Suomessa. Luku kattaa sekd eldkepoistuman korvaamisen ettd vuuden
kasvun. Kasvun on arvioitu olevan nopeinta matkailussa (13 %), ICT-alalla (9
%), rakennus- ja kiinteistéalalla (7 %), ladkekehityksessa (6 %) ja luovilla
aloilla (6 %). Tydpaikkojen on ennustettu vahenevan kaupan alalla (-4 %),

julkisessa hallinnossa (-5 %) ja koulutuksessa (-3 %). (Ennakointiakatemia
2023.)

Tybvoiman tarve selittyy erityisesti poistumalla; vain matkailualalla
poistumaa suurempi osuus selittyy tyopaikkojen madrdn kasvulla. Suurimmat
poistuma-ammatit ovat siivoustydn, rakentamisen, logistiikan, hoiva-alan,
kaupan alan ja lastenhoidon ammatit. (Ennakointiakatemia 2023.)

Turun kaupunkiseudulle on ennustettu 16-20 prosentin tydpaikkojen kasvua
vuoteen 2040 mennessd. Tadma tarkoittaisi noin 24 000-29 000 tyspaikkaa
enemmdn kuin vuoden 2023 lopussa. Suurin kasvu kohdistuisi julkiseen
hallintoon, hyvinvointipalveluihin ja teollisuuteen. (Kaupunkitutkimus TA
2025.)

* Klusterit: sote- ja hyvinvointi, rakennus- ja kiinteistéala, kauppa, teknologiateollisuus,
luovat alat, logistiikka, ruokaketju, matkailu, ICT ja ladkekehitys ja terveysteknologia
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Ammatilliseen koulutukseen siirtyvan ikdluokan koon on ennustettu
supistuvan muussa maakunnassa huomattavasti rajummin kuin Turun
seudulla (ks. luku 4). N&in ollen ammatillisen osaamisen koulutuksessa Turun
seudun rooli tulee olemaan maakunnassa entistd merkittdvdmmdssad roolissa
tulevaisuudessa.

Ennakointitiedon tulkinnassa on huomioitava ajallinen epdvarmuus:
tydmarkkinatilanne oli maaliskuussa 2026 heikko ja suhdannevaihtelu voi
muuttaa kysynndn ajoitusta erityisesti rakentamisessa ja osassa teollisuutta.
TAma ei vdhennd poistumaperusteisen tarpeen merkitystd, mutta korostaa
nopeasti skaalautuvien koulutusmuotojen (tutkinnon osat, tdsmdkoulutus,
oppisopimus, muuntokoulutus) tarvetta.

Yrityksilla on jakautuneet ndkemykset osaavan tyévoiman tarpeen
muutoksista. Vuoden 2026 Varsinais-Suomen maakuntaennusteen mukaan
yrityksistd 52 % arvioi osaavan tydvoiman saatavuuden pysyvdn ennallaan,
18 % uskoo sen heikkenevdn, 14 % paranevan ja loput eivat osanneet sanoa.
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TYOVOIMAN TARVE MAAKUNNASSA

Ldhteet: Ennakointiakatemia, Tyévoimabarometri

Ty6voiman tarpeelta suurimmat ammattiryhmat
2024-2029

1. Toimisto- ja laitossiivoojat ym.

2. Lahihoitajat

3. Sairaanhoitajat ym.

4. Ravintola- ja suurtaloustyontekijat

5. Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen
kuljettajat

6. Talonrakentajat

7. Lastenhoitotyontekijat

8. Kiinteistdhuollon tyontekijat

9. Rahdinkésittelijat, varastotydntekijat ym.

10. Yleissihteerit
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Ammatit, joista tulee olemaan eniten pulaa
vuonna 2026

1. Sairaanhoitajat ym.

2. Ylilaakarit ja erikoislaakarit

3. Ravintola- ja suurtaloustydntekijat
4. Psykologit

5.  Yleislaakarit

6. Hitsaagjat ja kaasuleikkaajat

7. Koneenasettajat ja koneistajat

8. Lastentarhanopettajat

9. Muut sdhkoéasentajat

10. Erityisopettajat

Toimialakohtaisia kehitysndkymid vuonna 2026:
Tyévoimapulaa

» Teollisuus ja teknologia: hitsaajat, koneistajat,
laivasdhkémiehet, teollisuuden tydnjohtajat
sekd konetekniikan ja sahkodtekniikan
erityisasiantuntijat

* Sosiaali- ja terveysala: sairaanhoitajat,
Iahihoitajat, psykologit, yleis- ja erikoisladkarit

*  Taloushallinto: palkanlaskijat, kirjanpidon ja
laskentatoimen asiantuntijat

*  Kasvatusala: lastentarhanopettajat

* ICT-ala: tietojdrjestelmien yllapitdjat ja muut
tekniset asiantuntijat

*  Meri- ja logistiikka-ala: laivojen konepdadllikét ja
mestarit

*  Majoitus- ja ravitsemisala: kokeista ja hotellien

vastaanottovirkailijoista on pulaa erityisesti
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TULEVAT OSAAMISTARPEET

Yhteenveto (Ldhteet: Ennakointiakatemia, Osaamistarvekompassi, OPH (2023), haastattelut ja tietopyyntd)

Keskeiset kasvavat osaamistarpeet Tyéeldmdosaamisen tarpeet

. Teknologiateollisuus ja meriklusteri (mm. hitsaus, koneistus, sdhko- ja *  Aktiivinen kuuntelukyky

automaatio-osaaminen)
*  Tydn edistymisen seurantataidot

. Automaatio
*  Positiivisen ilmapiirin luomiskyky

. Sosiaali- ja terveysala (mm. hoito-, ohjaus- ja kommunikaatio-

osaaminen) *  Yhteisty6taidot

. Digitalisaatio (mm. sovelluskehitys, data-analytiikka ja tietoturva) * Tekodilyn periaatteiden ja toiminnan ymmdirrys

Lapileikkaavat tulevaisuusteemat Laaja-alaiset osaamistarpeet

. Vihred siirtyma, kestéva kehitys ja kiertotalous * Digitaalisuusosaaminen

. Tekodaly/Al *  Kestdvyysosaaminen

. Datan hallinta
. Turvallisuus ja huoltovarmuus

. Monimuotoisuus- ja monikulttuurisuusosaaminen
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ENNAKOITU KOULUTUSTARVE

Koottu ennakointitieto (Ennakointiakatemian osaamistarve- ja
ammattiryhmdakohtaiset arviot sekd tydvoimabarometrin pula-
ammattindkymdt) osoittaa, ettd Turun seudun tuleva tydvoimatarve
painottuu sekd poistuman korvaamiseen ettd toimialojen
rakennemuutoksen edellyttdmiin osaamispdivityksiin.

Keskeiset tarvesignaalit kohdistuvat erityisesti
* hoiva- ja kasvatusalaan,
* logistiikkaan ja rakentamiseen sekda

* teknologia- ja meriklusteriin, jossa korostuvat kdytdnndn tuotanto- ja
asennusosaamiset sekd automaation ja sdhkdjdrjestelmien osaaminen.

» Lisdksi palvelualoilla (majoitus- ja ravitsemus) kysyntd on herkka
suhdanteille ja kausivaihtelulle, mikd lisdd joustavien koulutusratkaisujen

tarvetta.
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Nykyisen koulutustarjonnan on arvioitu vastaavan ennakoituun tarpeeseen
keskimadrin hyvin. Kuitenkin alojen sisdlld on vaihtelua siing, kuinka hyvin

koulutustarjonta vastaa ennakoituun koulutustarpeeseen.

Tekniikan alat ja terveys- ja hyvinvointialat ovat seké keskeisid
tarvesignaaleja ettd suurimmat koulutusalat. Tekniikan alat muodostavat
noin neljanneksen ja terveys- ja hyvinvointialat noin viidenneksen
seudullisesta tarjonnasta vuonna 2025.

Yleisesti koulutustarpeen on arvioitu kasvavan aikuisten ja vieraskielisten

osalta.
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ARVIO: MITEN SEUDULLINEN KOULUTUSTARJONTA VASTAA ENNAKOITUUN

KOULUTUSTARPEESEEN?

Yhteenveto (Ldhde: Vipunen)

Hakija- ja opiskelijavirtojen perusteella Turun seudun keskeisissa
tyovoimatarpeeseen kytkeytyvissd perustutkinnoissa kokonaiskuva on
kaksijakoinen: osa tutkinnoista on selvdsti vetovoimaisia ja paikat tdyttyvat
hyvin, mutta useissa tyévoiman tarvealoissa aloituspaikkoja jad
kayttamatta.

Vetovoimaisimmat ja hyvin tdyttyvat tutkinnot [0ytyvat erityisesti tekniikan
ja infraan kytkeytyvilta aloilta: sdhko- ja automaatioalan perustutkinnon
hakijapaine on 1,47 ja tayttdaste 86 %, talotekniikassa hakijapaine 1,35 ja
tayttoaste 98 % sekd merenkulkualalla tayttéaste 100 % (hakijapaine 1,12).
Nailla aloilla koulutustarjonta ndyttdd vastaavan kiinnostukseen, ja
keskustelu kohdistuu enemman kapasiteetin riittdvyyteen ja Iapdisyyn kuin
vetovoimaan.

Selkein "pullonkaula”-signaali ndkyy logistiikan perustutkinnossa: hakijapaine
on korkea (1,22), mutta tdyttoaste jad 57 prosenttiin. TGma viittaa siihen,
ettd seudulla on kiinnostusta koulutukseen, mutta hakemisen ja paikan
vastaanottamisen (tai koulutuksen kdynnistymisen) ketjussa syntyy katve,
joka heikentdd toteutuvaa opiskelijamadrad.
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Vetovoimahaasteita on useilla palvelu- ja hyvinvointialoilla. Ravintola- ja
catering-alalla hakijapaine on 0,39 ja tdyttdaste 43 %, kasvatus- ja
ohjausalalla tdyttoaste jad 34 prosenttiin ja puhtaus- ja
kiinteistépalvelualalla 48 prosenttiin. Ndissd tutkinnoissa tarjonta ei kohtaa
hakijakysyntdd, mika kasvattaa riskid siihen, ettd ennakoidut
tydvoimatarpeet eivat tdyty pelkastddn koulutusputken kautta.

Pelkkd aloituspaikkojen madra tai hakijapaine ei kerro, kuinka paljon osaajia
oikeasti siirtyy tydmarkkinoille. Vuonna 2025 keskeisissa tutkinnoissa
valmistui yhteensd 1 752 henkild4d, joista suurimmat volyymit ovat sosiaali- ja
terveysalalla (552), liiketoiminnassa (339) sekd sahko- ja automaatioalalla
(231). Valmistuneiden maardalla arvioidaan, millainen seudun ns. todellinen
osaajatuotos on suhteessa ennakoituun tydvoimatarpeeseen.

Vipusen indikaattoreiden valossa Varsinais-Suomen ennakoidun tydvoiman
tarve ja seudullinen koulutustarjonta kohtaavat parhaiten niilla aloilla, joilla
sekd vetovoima ettd tdyttdaste ovat korkeita (esim. sdhkd- ja automaatio,
talotekniikka, merenkulku). Sen sijaan useissa ennakoinnissa esiin nousevissa
palveluammateissa ja osin logistiikassa keskeinen haaste ei ole pelkdstadn
aloituspaikkojen madard, vaan kysynndn realisoituminen tayttdasteeksi ja

edelleen valmistumiseksi.
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ARVIO: MITEN SEUDULLINEN KOULUTUSTARJONTA VASTAA ENNAKOITUUN
KOULUTUSTARPEESEEN?

Yhteenveto (Ldhde: Vipunen)

Hakijapaine 2025 Tdayttéaste 2025 Tutkinnon Valmistumisvirta

Keskeiset tutkinnot (2025) (ensisijaiset hakijat/ | (paikan vastaanottaneet/ | suorittaneet (suorittaneet/ Luokittelu
aloituspaikat) aloituspaikat) 2025 opiskelijat)

Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan vetovoima- ja

o, o,
perustutkinto 078 MR el 2% tayttohaaste
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto 0,72 69 % 552 23 % vetovoimahaaste
Ravintola- ja catering-alan perustutkinto 0,39 43 % 105 21 % vetovoima- ja

tayttohaaste

kysyntdad, mutta
Logistiikan perustutkinto 1,22 57 % 93 19 % vastaanotto vajaa +
valmistumisvirta matala

Rakennusalan perustutkinto 0,65 82 % 93 23 % vetovoimahaaste
Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto 0,61 34 % 81 31% \'ééei;ilclggzg;’g:
Liiketoiminnan perustutkinto 0,77 86 % 339 23 % vetovoimahaaste
Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto 0,62 80 % 84 20 % vetovoimahaaste
Sdhko- ja automaatioalan perustutkinto 1,47 86 % 231 25 % toimiva / seuranta
Talotekniikan perustutkinto 1,35 98 % 75 20 % . tdthé .hde'
valmistumisvirta matala
leremtaslen pemskine i) 100 % 18 15% R I

valmistumisvirta matala
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ARVIO: MITEN SEUDULLINEN KOULUTUSTARJONTA VASTAA ENNAKOITUUN
KOULUTUSTARPEESEEN?

Arvio esimerkkiammattien kautta. (Ldhteet: Ennakointiakatemia 2023; Vipunen)

Ennuste Uudet Arvio uudet Ennakointiakatemian (2023) tunnistamien tydvoimatarpeeltaan suurimpien

tybvoiman tarve opiskelijat opiskelijat ammattiryhmien ennakoitu tydvoiman madréllinen tarve vuosille 2024-2029
maakunnassa seudulla vuonna | seudulla 2024- . . L . ) L L
2024-2029 2025 2029* vastaa jokseenkin Turun seudun ennakoituja uusien opiskelijoiden madaria.

Osassa ammateista, kuten lghihoitajissa, koulutusmadrat ovat melko lahella

Ammatti

Telmisie- fo latesstvesict 1 400 130 780 ) . e )

oimisto- ja latossiivooja ennustettua tyévoiman tarvetta. Ammattiryhmistd tyévoiman tarpeen ja
Lahihoitajat 1400 260 1560 uusien opiskelijoiden m&arésté isoin véli on kuorma-auton ja
Sairaanhoitajat 1000 - - erikoisajoneuvojen kuljettajissa sekd talonrakentajissa.

Sjgizsas;éséntekijat 800 70 420 Tulkinnassa on kuitenkin huomioitava, ettd tilanteet vaihtelevat
merkittavdsti. Esimerkiksi selvityksen tekohetkelld (2/2026) tyéllisyystilanne

Kuorma-auton ja 800 30 180 on heikko ja monista aiemmin pula-ammateiksi tunnistetuista

ikoisaj jen kuljettaj . . .
S CTEEemEtRlE Rasele ammattiryhmistd on ylitarjontaa.

Talonrakentajat 800 40 240
Samoin arvio uusista opiskelijoista on laskettu olettaen, ettd alakohtaiset
Lastenhoitotyontekijat 600 60 360 . .. e .. . .. e s e
opiskelijamadrat pysyvat vuoden 2025 tasolla. Opiskelijamadrd ei myoskadn
Kiinteistshuollon tydntekijét 600 40 240 tdysin vastaa tyévoiman tarpeeseen, silld téssa oletuksena toimii se, ettd
e opiskelijat siirtyisivat suoraan tydmarkkinoille, vaikka todellisuudessa ndin ei
Rahdinkasittelijat,
B 600 50 300 tquhdu.
varastotydntekijat ym.
Yleissihteeri 600 350 2100~ On my&s huomioitava, ettd tydvoiman tarve on arvioitu koskemaan koko

maakuntaa, mutta koulutusmadrat koskevat Turun seutua.
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KOULUTUSTARJONNAN KEHITYSTARPEET

Koulutustarjonnan suuntaamista koulutustarpeisiin vastaavaksi voi haastaa se,
ettd tarpeet voivat muodostua hyvin nopeasti. Koulutusjdrjestelmalld puolestaan
voi kest&d muovautua muutokseen, mikdli tarpeet kohdistuvat uusiin tutkintoihin.
Mikadli jollain toimialalla tulee nopea tarve uusille tutkinnoille, menee useampi vuosi
ennen kuin uutta koulutusta tai tutkintoa on saatu perustettua ja ettd sieltd
valmistuu uusia osaajia. Kuitenkin pienempiin muutoksiin jarjestdjilla on valmiuksia
reagoida nopeastikin ja jarjestdjien tekemd ennakointityd myods edistad tata
nopeaa reagointikykyd. Keinoja voivat olla esim. tdsmadkoulutukset,
muuntokoulutukset, oppisopimukset tai tutkinnon osat. Myds tydpaikalla
tapahtuva oppiminen on tunnistettu keskeiseksi keinoksi.

Turun tyéllisyysalueen ja ammatillisen koulutuksen jdrjestdjien vdlinen yhteistyd
on aktiivista, mutta yhteistydta tulisi kehittdd erityisesti koulutustarpeisiin
vastaamisessa. Yhteistyd on tdlla hetkelld luonteeltaan kaytdnnonldheistd ja
painottuu erityisesti lyhytkoulutuksiin, oppisopimusasioihin sekd tdsmdahankkeisiin,
kuten meriteollisuuden osaajapulan ratkomiseen. Yhteistyd hakee vield muotoaan
TE-uudistuksen jdlkeisessd ajassa. Yhteistyolle on noussut esiin kehittémistarpeita
erityisesti siing, ettd yhteistydssd suunniteltaisiin laajemmin koulutustarpeen
suuntaamisessa ennakointitiedon pohjalta ja elinkeinoeldmadn tarpeisiin. Erityisesti
esiin nousee tarve erilaisille lyhyt- ja muuntokoulutuksille.
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Pelkké koulutustarjonnan kehittdminen ei valttdmattd vastaa tarpeisiin, silla
osadjien saaminen vaatii sen, ettd koulutuksiin hakeutuu opiskelijoita.
Esimerkiksi koneistajat ja hitsaajat nostettiin esiin alana, jossa on kovaa
pulaa osaajista ja koulutusta tarjolla, mutta alan imago on heikko nuorten
silmissd, eivatkd he hakeudu sinne. Tarpeena onkin nostaa ndiden alojen
imagoa ja tehdd vudelleenbréanddystd sekd kehittdd erilaisia koulutuspolkuja,

jotta osaajatarpeisiin saadaan vastattua.

Tulevaisuuden osaamistarpeiden lisdksi tarvetta on perustaitojen, kuten
luku- ja kirjoitustaito sek&d matemaattiset taidot, vahvistamisessa.
Perustaitojen vahvistamistarpeet nakyvat laajasti sekd perusopetuksessa
ettd aikuisvdestossd. Kansainvdliset oppimistulokset (OECD 2022)
osoittavat, ettd oppimistulokset ovat heikentyneet Suomessa
matematiikassa ja lukutaidossa jo ennen siirtymistd toiselle asteelle.
Perustaitoihin liittyvat haasteet tuleekin ndhda koulutusjdrjestelmadn
lapileikkaavana ja tyéeldmddn asti ulottuvana osaamisperustana.

Ty6voiman saatavuuteen ja osaamisen jatkuvuuteen vaikuttaa myds
eldkditymisen aiheuttama osaamispd@oman poistuma. Tdma korostaa
tarvetta tydeldmdayhteistydlle, jossa vastavalmistuneiden osaamista
tdydennetddn systemaattisella perehdytykselld ja kokeneiden osaajien tiedon
siirtdmisella. (esim. Burmeister & Deller 2016; OECD 2024.)
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OPISKELIJAKSI HAKEUTUMINEN

Ammatilliseen koulutukseen hakeudutaan Suomessa joko
valtakunnallisessa yhteishaussa tai jatkuvassa haussa. Yhteishaku
on tarkoitettu ensisijaisesti perusopetuksen pddattaville ja muille
ilman toisen asteen tutkintoa oleville. Jatkuva haku puolestaan
mahdollistaa hakeutumisen joustavasti ympdri vuoden, ja siind
koulutuksen jarjestdjd padttad hakuajoista ja muista hakemiseen
liitttyvistd menettelyistd. Hakijoilla on oikeus hakeutua vapaasti
suorittamaan ammatillista tutkintoa tai koulutusta haluamaansa
oppilaitokseen. (OKM.)
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Koulutukseen hakeutumiseen vaikuttavat monet tekijét. Aiemmassa
Turun seudun toisen asteen opiskelupaikkavalintoja koskevassa
selvityksessd esiin nousi opiskelupaikkavalintaan liittyen useita
muitakin tekijéita kuin vain sijainti. Kyselyyn vastanneet (n=1 392)
seudun 9. luokalla tai toisen asteen 1. luokalla opiskelevat nostivat
tdarkeimpind opiskelupaikan valintaan vaikuttavina tekijéind koulun
hyvdan maineen, koulun etdisyyden kotoa ja sen, ettd ystdvat tai
kaverit pyrkivat samaan paikkaan. Opiskelupaikan valintaan liittyvat
tekijat erosivat kyselyssd hyvin vahdn lukiossa ja ammatillisessa
oppilaitoksessa opiskelevien tai sinne hakeneiden valilla. Taémadn
osalta on kuitenkin huomattava, ettd kysely painottui
lukiovastadgjiin. (Owal Group Oy 2024.)

47



OPISKELIJAKSI HAKEUTUMINEN

Yhteenveto

Turun seudun kunnissa opiskelijaksi hakeutuminen on melko vakiintunutta ja noudattaa
maantieteellisid rajoja. Oppivelvolliset (2025) hakeutuvat pddasiassa opiskelemaan
l&himpddn suureen kaupunkiin/oppilaitokseen. Oppivelvollisuusikdisten kohdalla
hakeutuminen on kaupunkiseudulla muuttunut entistd ennustettavammaksi. Turun
seudun muissa kunnissa ndhddan enemman vaihtelua vuosien valilla.

Kuntaryhma Oppivelvolliset Muut hakijat
Keskittynyt: jopa 75-80 % Monipuolinen: Turun AKK ja
Kaupunkiseutu hakeutuu oman alueen suureen erikoistuneet opistot
oppilaitokseen (TAl/Raseko). korostuvat.

Maantieteellinen: . L .

. . .... Alakohtainen: Livia ja Novida
Turun seutu, muut  Hakeutuminen seuraa pitkdlti T
nousevat vahvemmiksi

kunnat seutubussien reittejd
! vaihtoehdoiksi.

(Raseko/TAl).

Turku ja Kaarina muodostavat TAl-akselin. Oppivelvollisista jopa 80
% valitsee Turun ammatti-instituutin.

Raisio ja Naantali ovat Rasekon vahvinta aluetta (noin 60-65 %
uusista opiskelijoista). Raisiolaisista vajaa kolmannes hakeutuu
kuitenkin Turkuun, mikd kertoo Turun vetovoimasta yli
kuntarajojen.

Lieto on seudun risteyskohta. Opiskelijaksi hakeutuminen jakautuu
kolmeen suuntaan: TAI (oppivelvollisista vuonna 2025 n. 49 %),
Novida (30 %) ja Raseko (9 %).

Rusko jakautuu Rasekon (39 %) ja Turun ammatti-instituutin (26

%) valilla. Rusko on seudun kunnista hajautunein hakeutumisen
osalta.

Pohjoinen alue (Masku, Myndmdki, Nousiainen): Raseko on selvdasti
suurin toimija (52-70 % uusista opiskelijoista vuonna 2025).

Itdinen alue (Paimio, Sauvo): Sauvosta poikkeuksellisen suuri osa
hakeutuu Turkuun (TAI 88 % vuonna 2025). Paimiossa TAI (58 %)
on suurin, mutta Ammattiopisto Livia (20 %) on merkittavampi
tekija kuin seudun muissa kunnissa.




UUSIEN OPISKELIJOIDEN HAKEUTUMINEN ALUEEN OPPILAITOKSIIN

Kaikki uudet opiskelijat (Ldhde: Vipunen), Turun seudun toimipaikat
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Keskiarvo 2021-2025

100 %

= Turun ammatti-instituutti

= Rasekon ammattiopisto
Ammattiopisto Livia

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Novida - Ammattiopisto ja
lukio

= Linnasmden opisto

s Ammattiopisto Spesia

u Axxell

= Muut oppilaitokset (osuus

alle 5 %)

*Turun seudun toimipaikat:
Novida: Lieto

Livia: Kaarina, Paimio, Parainen

Spesia: Turku, Kaarina
Axxell: Turku
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SIIRTYMAT KUNNISTA
OPPILAITOKSIIN

Kaikki uudet opiskelijat
Keskiarvo 2021-2025
Kaksi oppilaitosta, joihin
kunnasta siirryt&an yleisimmin / -
Nousiainen

Mynamaki

A

i

-

I Raisio /
( / Turku I\

] N~

J

Kaarina

NS

aantali

Yleisin oppilaitos

Toiseksi yleisin oppilaitos

Oppilaitos sijoittuu samaan kuntaan

Turusta siirrytddn eniten Turun
ammatti-instituuttiin ja Turun
Aikuiskoulutuskeskukseen

Kuntien oppilaitokset kartalla:
Turku: TAI (*pl. Turusta siirtymat TAI
ja Turun AKK)

Raisio: Raseko

Lieto: Novida

Kaarina: Livia



UUSIEN OPISKELIJOIDEN HAKEUTUMINEN ALUEEN OPPILAITOKSIIN

Oppivelvolliset vudet opiskelijat (Ldhde: Vipunen), Turun seudun toimipaikat*
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= Turun ammatti-instituutti

= Rasekon ammattiopisto

Ammattiopisto Livia

= Novida - Ammattiopisto ja
lukio

s TAQ, Turun
Ammattiopistosadtio

s Ammattiopisto Spesia

u Axxell

= Muut oppilaitokset (osuus
alle 5 %)

*Turun seudun toimipaikat:
Novida: Lieto

Livia: Kaarina, Paimio, Parainen
Spesia: Turku, Kaarina

Axxell: Turku
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SIIRTYMAT KUNNISTA
OPPILAITOKSIIN

Oppivelvolliset uudet opiskelijat
Keskiarvo 2021-2025
Kaksi oppilaitosta, joihin
kunnasta siirrytddn yleisimmin / -
Nousiainen

Mynamaki

A

)\

-

—T \//

I Raisio /
( // Turku I\

] N~

J

Kaarina

aantali

q

Yleisin oppilaitos

Toiseksi yleisin oppilaitos

Oppilaitos sijoittuu samaan kuntaan

Kuntien oppilaitokset kartalla:
Turku: TAI

Raisio: Raseko

Lieto: Novida

Kaarina: Livia

Paimio: Livia



OPPILAITOSTEN UUDET OPISKELIJAT

Yhteenveto

Turun seudun ammatillinen koulutus on jakautunut selkeisiin vaikutusalueisiin,
joissa maantieteellinen sijainti on vahvin hakeutumista ohjaava tekija.

* Turun ammatti-instituutti (TAI): Turkukeskeinen toimija (51 % kaikista
uusista opiskelijoista turkulaisia). Merkittavad osuus opiskelijoista myos

Kaarinasta.

*  Raseko: Raision (keksimadrin 20 % uusista oppivelvollisista opiskelijoista)
ja Naantalin (15 %) yhteinen koulutusveturi. Pieni houkuttelevuus Turun
itapuolella.

* Ammattiopisto Livia: Maakunnan hajautetuin profiili. Suurimmat ryhmat
tulevat Turun ulkopuolelta (Paimio, Sauvo, muu Varsinais-Suomi).

*  Novida: Liedon paikallinen toimija. Ldhes puolet Liedon muista kuin TAI-
hakijoista suuntaa Novidaan.

*  Axxell: Erottuu kielellisella profiililla. Ldhes puolet opiskelijoista tulee
Turun seudun ulkopuolelta. Paraislaisten opiskelijoiden osuus oli vuonna
2025 Ighes 10 % kaikista ja 18 % oppivelvollisista uusista opiskelijoista.
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Oppivelvolliset (16-18-vuotiaat): Hakeutuminen oppilaitoksiin on erittdin
paikallista. Nuorten madarat seuraavat ikaluokkien kokoa, mutta
markkinaosuudet oppilaitosten valilla ovat pysyneet erittdin vakaina.

Muut hakijat (Aikuiset ja alanvaihtajat): Muut hakijat hakeutuvat
joustavammin etdopetukseen tai erikoistuneisiin yksikdihin (kuten Turun AKK
tai Novida) asuinpaikasta riippumatta. Turun Aikuiskoulutuskeskus on
sdilyttdnyt vahvan aseman turkulaisten ja kaarinalaisten aikuishakijoiden
keskuudessa, vaikka kokonaismadrat aaltoilevat.
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UUDET OPISKELIJAT KOTIKUNNAN MUKAAN

Kaikki uudet opiskelijat (Ldhde: Vipunen), Turun seudun toimipaikat*

Turun ammatti-instituutti (N=2 188)
Rasekon ammattiopisto (N=7 99)
Ammattiopisto Livia (N=544)

Turun Aikuiskoulutuskeskus (N=556)

Novida - Ammattiopisto ja lukio
(N=168)

TAO, Turun Ammattiopistosadtio
(N=126)

Linnasmden opisto (N=138)
Ammattiopisto Spesia (N=96)
Axxell (N=75)

Turun konservatorio (N=51)

Paasikivi-opisto (N=32)
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m Sauvo

= Parainen

s Muu Turun seutu (osuus alle 5 %)
Muu Varsinais-Suomi

Muu Suomi, ulkomaat

*Turun seudun toimipaikat:
Novida: Lieto

Livia: Kaarina, Paimio, Parainen
Spesia: Turku, Kaarina

Axxell: Turku

54



UUDET OPISKELIJAT KOTIKUNNAN MUKAAN

Oppivelvolliset vudet opiskelijat (Ldhde: Vipunen), Turun seudun toimipaikat*

Turun ammatti-instituutti (N=1 064)

Rasekon ammattiopisto (N=368)

Ammattiopisto Livia (N=142)

Novida - Ammattiopisto ja lukio
(N=55)

TAO, Turun Ammattiopistosadtio
(N=62)

Linnasmden opisto (N=34)

Ammattiopisto Spesia (N=66)

Axxell (N=40)

Turun konservatorio (N=5)

Paasikivi-opisto (N=24)
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= Nousiainen

= Paimio

= Sauvo

= Parainen

s Muu Turun seutu (osuus alle 5 %)
Muvu Varsinais-Suomi

Muu Suomi, ulkomaat

*Turun seudun toimipaikat:
Novida: Lieto

Livia: Kaarina, Paimio, Parainen
Spesia: Turku, Kaarina

Axxell: Turku
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OPPILAAKSI HAKEUTUMINEN KOULUTUSALOITTAIN

Suurimmat koulutusalat: terveys ja hyvinvointi, ammatillisen koulutuksen yhteishaku (Ldhde: Vipunen)
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= Turku

= Kaarina
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s Lieto

= Naantali
Rusko

= Masku

1 My némadki

= Nousiainen

= Paimio

= Sauvo

= Muut Turun seudun kunnat
f\z]llJls \Slgés)inois-SUomi

Muu Suomi tai ulkomaat

Terveys- ja hyvinvointialalla opiskelijaksi
hakeutuminen perusopetuksen jalkeisessd
yhteishaussa ei poikkea merkittavdasti
keskimd&drdisestd uusien oppivelvollisten
opiskelijoiden sijoittumisesta alueen
oppilaitoksiin.

Merkittdvin ero keskimdadriseen
opiskelijoiden sijoittumiseen verrattuna on
kaarinalaisten opiskelijoiden
keskimd&drdistd suurempi osuus (23 %)
paikan vastaanottaneista Ammattiopisto
Liviassa. Keskimdadrin oppivelvollisten
uusien kaarinalaisten opiskelijoiden osuus
Liviassa on 9 %.
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OPPILAAKSI HAKEUTUMINEN KOULUTUSALOITTAIN

Suurimmat koulutusalat: kauppa ja hallinto, ammatillisen koulutuksen yhteishaku (Ldhde: Vipunen)

Turun ammatti-
instituutti

Rasekon

ammattiopisto

Novida -
lukio

Ammattiopisto ja

*Novida vain vuosi 2025
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= My ndmadki

= Nousiainen

= Paimio

= Sauvo

s Muut Turun seudun kunnat

Muu Varsinais-Suomi

Muu Suomi tai ulkomaat

Kauppa- ja hallintoalalla opiskelijaksi
hakeutuminen perusopetuksen jalkeisessd
yhteishaussa ei poikkea merkittavdasti
keskimd&drdisestd oppivelvollisten
opiskelijoiden hakeutumisesta alueen
oppilaitoksiin.

Merkittdvin ero keskimdadriseen
opiskelijoiden sijoittumiseen verrattuna on
kaarinalaisten opiskelijoiden
keskimd&drdista suurempi osuus (15 %)
paikan vastaanottaneista Novidan Liedon
yksikdssa. Keskimadrin oppivelvollisten
uusien kaarinalaisten opiskelijoiden osuus
jai alle 5 % Novidan Liedon yksikdssa.

57



OPPILAAKSI HAKEUTUMINEN KOULUTUSALOITTAIN

Suurimmat koulutusalat: tekniikka, ammatillisen koulutuksen yhteishaku (Ldhde: Vipunen)

Turun
ammatti-
instituutti
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= Turku

= Kaarina
Raisio

= Lieto

= Naantali
Rusko

= Masku

= My ndmaki

= Nousiainen

= Paimio

Sauvo

s Muut Turun seudun kunnat

Muu Varsinais-Suomi

Muu Suomi tai ulkomaat

Tekniikan alalla opiskelijaksi hakeutuminen
perusopetuksen jdalkeisessd yhteishaussa
ei poikkea merkittavasti keskimddrdisesta
oppivelvollisten opiskelijoiden
hakeutumisesta alueen oppilaitoksiin.

Merkittavimmat ero keskimddriseen
opiskelijoiden sijoittumiseen verrattuna on
lietolaisten opiskelijoiden keskimadrdista
suurempi osuus (71 %) paikan
vastaanottaneista Novidassa.
Keskimadrin oppivelvollisten uusien
lietolaisten opiskelijoiden osuus oli
Novidassa noin 59 %.

TAO:ssa turkulaisten paikan
vastaanottaneiden opiskelijoiden
keskimd&drdinen osuus (33 %) on pienempi,
kuin oppivelvollisten uusien opiskelijoiden
osuus keskimaarin (47 %).
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TRENDIT JA MUUTOKSET

Suurimmissa oppilaitoksissa (TAl, Raseko, Turun AKK) uusien opiskelijoiden maarat Turku ja Kaarina: Turun ammatti-instituutin (TAI) suosio on

ovat laskeneet 15-35 % vuodesta 2018. pysynyt korkealla, eikd siind ole tapahtunut merkittdvia muutoksia.
Turkulaisista nuorista n. 78 % valitsee TAl:n vuodesta toiseen.

*  Laskua selittdd muiden kuin oppivelvollisten madrdn supistuminen.
Raisio ja Naantali: Rasekon asema on vahvistunut entisestddn.

* Vuodesta 2021 alkaen oppivelvollisten mddrd on pysynyt vakaana tai jopa kasvanut Erityisesti Naantalissa Rasekon osuus on noussut, samalla kun

(esim. Raseko +15 %, Livia +41 %). TAl:n vetovoima on laskenut

Lieto ja Rusko: Liedossa trendi on kddntynyt hienoisesti Turusta
Trenditekija Oppivelvolliset (2021-2025) Muut hakijat (2018-2025) (TAI) kohti Loimaan suuntaa (Novida), kun taas Ruskolla
hakeutuminen on alkanut painottua entistd selkedmmin Rasekoon

Hakeutuminen on
keskittynyt: Iahikoulu

Hakeutuminen on Turun sijasta.

. hajanaista: ala voittaa.
voittaa. Pohjoinen alue (Masku, Mynamaki, Nousiainen): Hakeutuminen

Turkuun (TAI) on laskenut tasaisesti, ja Raseko on tdyttanyt

Alueellinen
nakokulma

Kasvava kiinnostus Turun

tyhjion. Nousiaisissa Raseko hallitsee nyt jo yli 70 % uusista

Erittain korkea suuriin

Lojaliteetti e oIl A) Rese ko A_KK"?_JC‘ LIVIOhII.(.d|tC1ISIIh oppivelvollisista,
tasmakouluttajiin.
) Itdinen alue (Paimio, Sauvo): Sauvo on Turku-uskollisempi kuin
. " . . Vetovoima alueen e . o . .
Ulkopuolinen Muu Suomi" -segmentti on Ik lel il . monet Turun valittdmat naapurit (TAI 88 %). Paimiossa Livia on
. ldhes kadonnut (-85 %) ulkopuolelta sailyy vain i i -
vetovoima anes o) Axxellilla ja TALlla. onnistunut kasvattamaan profiiliaan. Vaikka TAI on suurin, Livia on

vakiinnuttanut n. 20 % markkinaosuuden, mikd on merkittavasti

korkeampi kuin kaupunkiseudulla.




UUDET OPISKELIJAT: ALUEELLINEN KEHITYS 2018-2025 (1/3)

Léhde: Vipunen
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= Kaupunkiseutu = Muu Turun seutu Muu Varsinais-Suomi = Muu Suomi tai ukomaat
Kaupunkiseutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko,

2
Muvu Turun seutu: Masku, Myndmdki, Paimio, Nousiainen, Sauvo
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UUDET OPISKELIJAT: ALUEELLINEN KEHITYS 2018-2025 (2/3)

Ldhde: Vipunen
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= Kaupunkiseutu = Muu Turun seutu Muu Varsinais-Suomi = Muu Suomi tai ukomaat

Kaupunkiseutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko,
Muvu Turun seutu: Masku, Myndmdki, Paimio, Nousiainen, Sauvo
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UUDET OPISKELIJAT: ALUEELLINEN KEHITYS 2018-2025 (3/3)

Ldéhde: Vipunen
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UUDET OPISKELIJAT: OPPIVELVOLLISET JA MUUT 2021-2025 (1/3)

Ldéhde: Vipunen
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UUDET OPISKELIJAT: OPPIVELVOLLISET JA MUUT 2021-2025 (2/3)

Ldéhde: Vipunen
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Novida - Ammattiopisto ja lukio Linnasmden opisto TAQO, Turun Ammattiopistosddtio
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mEi oppivelvollinen, Turun seutu m Ei oppivelvollinen, muu Varsinais-Suomi = Ei oppivelvollinen, muu

Kaupunkiseutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko,
Muvu Turun seutu: Masku, Myndmdki, Paimio, Nousiainen, Sauvo
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UUDET OPISKELIJAT: OPPIVELVOLLISET JA MUUT 2021-2025 (3/3)

Ldhde: Vipunen

120
—
60 — . — . .
— [ |
= ppgEl== —
‘0 —] — l —
- I I
20 . B . B = =
— [ ]
m mm EE =HHENR
| = E E = s
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Ammattiopisto Spesia Axxell Turun konservatorio Paasikivi-opisto
= Oppivelvallinen, Turun seutu = Oppivelvallinen, Muu varsinais-Suomi Oppivelvollinen, muu
= Ei oppivelvollinen, Turun seutu n Ei oppivelvollinen, muu Varsinais-Suomi = Ei oppivelvollinen, muu

Kaupunkiseutu: Turku, Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Rusko,
Muvu Turun seutu: Masku, Myndmdki, Paimio, Nousiainen, Sauvo
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PALVELUVERKKO JA
TULEVAT TILAINVESTOINTI-
SUUNNITELMAT JA -TARPEET



PALVELUVERKKO

= Meyer Turku Oy
Laivanrakennusop pilaitos

= Paasikivi-opisto

= Ammattiopisto Spesia

= Axxell

= Turun konservatorio

= Novida - Ammattiopisto ja lukio

= Linnasmd&en opisto

= TAO, Turun Ammattiopistosddatio

= Ammattiopisto Livia

‘ = Rasekon ammattiopisto

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Turun ammatti-instituutti
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PALVELUVERKON LAAJUUS TURUN SEUDULLA

Ldhde: tietopyyntd

Koulutuksen jarjestdaja Toimipisteet (kpl)* Tilojen omistus Opetuskdytdssa Opetuskdytdssa Tilojen kayttdaste

oleva pinta-ala oleva pinta-ala vuonna 2025 (arvio
(arvioi) (arvio) / opiskelija %)

Turun ammatti-instituutti (TAI) 8 Oma/vuokra 64 480 m? 9 m2 50-100 %

Rasekon ammattiopisto 1 Oma 28 500 m? 11 m2 75-80 %

Turun Aikuiskoulutuskeskus 1 Oma 11 000 m? 8 m? 90 %

Ammattiopisto Livia 3 Oma 28 500 m? 20 m2 70 %

Novida ammattiopisto ja lukio 3 Oma/vuokra 2 990 m2 8 m? 95 %

Ammattiopisto Spesia 3 Vuokra 9 682 m? 38 m2 52 %

TAO, Turun ammattiopistosaatio 2 Oma 4000 m2 11 m2 Ei arviota.

Linnasmden opisto 1 Oma 9811 m2 29 m2 92 %

Axxell 1 Vuokra 1280 m? 5m?2 60 %

Turun konservatorio 2 Vuokra 6 000 m2 42 m2 74 %

Paasikivi-opisto 1 Vuokra 13 000 m? 160 m?2 80 %

ol
OWGlgrOup *Yksi kampusalue on laskettu yhdeksi toimipisteeksi 68



TULEVAT TILAINVESTOINTISUUNNITELMAT JA -TARPEET TURUN SEUDULLA

Ldhde: tietopyyntd

Koulutuksen jarjestaja

Keskeisimmat tilainvestointisuunnitelmat ja -tarpeet

Turun ammatti-instituutti

Rasekon ammattiopisto
Turun Aikuiskoulutuskeskus
Ammattiopisto Livia

Novida ammattiopisto ja lukio

Ammattiopisto Spesia

TAO, Turun ammattiopistosaatio
Linnasmden opisto

Axxell

Turun konservatorio

Paasikivi-opisto
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Vuonna 2028 valmistumassa uusi Taito-kampus, jonka my6td osasta tiloista tullaan luopumaan. Lisdksi
on suunnitteilla tekniikan alojen koulutusverkko, jonka my&td olemassa osasta olevista tiloista
luovuttaisiin.

Ei investointeja suunnitteilla, normaaleja yllapito- ja korjaustoimia.

Ei investointeja suunnitteilla.

Ei investointeja suunnitteilla.

Lietoon suunnitteilla lisatiloja.

Tarvekartoitus kdynnistetty. Tavoitteena mm. tehostaa kdyttdastetta ja vahvistaa tilojen toimivuutta.

Tavoitteena selvittdd, voidaanko vuokratiloissa olevia toimintoja sijoittaa pddtoimipaikkojen
rakennuksiin.

Ei investointeja suunnitteilla.

Yhden kampuksen rakennusosan peruskorjaus.

Tarve lisatilalle opetuskayttdon. Tavoitteena saada lisatilat nykyisiin tiloihin.
Toimitilatarpeen vuokrasopimuskilpailutus 2030 alkaen.

Ei investointeja suunnitteilla.
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TULEVAT TILAINVESTOINTISUUNNITELMAT JA -TARPEET TURUN SEUDULLA

Yhteenveto

Palveluverkkoon liittyvét investointisuunnitelmat vaihtelevat merkittavdsti eri jarjestdjien valilla.
*  Osalla jarjestdjistd ei ole lainkaan suurempia investointisuunnitelmia.
*  Osalla on kdynnissa tarvekartoituksia.
*  Osalla on suurempia investointeja kdynnissd.

Keskeisimmadt tarpeet liittyvat erityisesti toimitilojen vahentdmiseen, toimitilojen lisddmiseen sekd vuokratiloista luopumiseen. Lisdksi jarjestdjilld on suunnitteilla
pienid ylldpito- ja korjaustoimia.

*  Toimitilam&dréan vahentdminen: Osa toimijoista tavoittelee merkittdvad neliomddrdn vahennystd. Suurimmat investoinnit ovat kdynnissa Turun
ammatti-instituutilla. Vuonna 2028 on valmistumassa uusi Taito-kampus, jonka my&td osasta tiloista tullaan luopumaan (-35 %). Lisdksi on
suunnitteilla tekniikan alojen koulutusverkko, jonka my&td olemassa osasta olevista tiloista luovuttaisiin (-20 %).

*  Toimitilama&drdan lisadminen: Osalla jarjestdjista (Novida ja Axxell) on tarpeita lisatilalle opetuskayttéon seudulla.

*  Vuokratiloista luopuminen: Osa jdrjestdjistd (Spesia) pyrkii keskittdmadn seudulla olevat toimintonsa omille pddkampuksilleen ja luopumaan
hajautetuista vuokratiloista tehokkuuden ja tilojen toimivuuden parantamiseksi.
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PALVELUVERKON TILANTEEN HAASTEET

Ldhde: tietopyyntd

Kuinka merkittdvid seuraavat haasteet palveluverkon tilanteeseen liittyen? (n=11)

B o e

lagja kiinteisto verkko

korkeat kdyttokustannukset

tilojen huono kunto

korjausvelka / peruskorjaustarpeen kasautu minen

tilojen heikko muunneltawuus tai epdkaytannéllisyys

matala kéyttdaste / vajaakdyttd

huono saavutettawus

0%

n 1 Eilainkaan merkittava =2

al
owalgroup

e o

L7 IR
B s 0 [TEEN

e
. <
B i

25 % 50 % 7

3 w4 w5 Eritt@in merkittava

18

5%

En osaa sanoa

0

100 %

Jdarjestdjittdin vaihtelee merkittavasti
palveluverkon tilanteen haasteet.
Osalla jarjestdjistd ei ole lainkaan
merkittdvid haasteita ja osalla on
suuria haasteita.

Jarjestdjid palveluverkon tilanteessa
eniten haasteita aiheuttaa laaja

kiinteistoverkko, korkeat
tilakustannukset, tilojen huono kunto
sekd korjausvelka.

Vahiten haasteita tuottaa tilojen
matala kayttdaste sekd huono
saavutettavuus.
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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN
RAHOITUSMALLI JA
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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN RAHOITUSMALLI

Ldhde: OPH 2025; OKM 2026; Kuntaliitto 2026, Vipunen

Ammatillisen koulutuksen rahoitus perustuu Suomessa valtion ja kuntien yhteiseen rahoitusvastuuseen. Ammatillisen
koulutuksen jarjestdjille mydnnettdvd rahoitus muodostuu valtion talousarvion madrdrahan ja kuntien rahoitusosuuden
kokonaisuudesta. Kuntien osallistuminen ammatillisen koulutuksen rahoitukseen toteutuu kunnan rahoitusosuuden kautta osana
opetus- ja kulttuuritoimen rahoitusjdrjestelmad (osa valtionosuusjdrjestelmaa).

Ammatillisen koulutuksen kunnan rahoituksen osuus madrdaytyy asukasmadrén perusteella. Ammatillisen koulutuksen kunnan
rahoitusosuus lasketaan valtion talousarviossa mddritellyn ammmatilliseen koulutukseen tarkoitetun madardrahan, maan
asukasmadrdn sekd kunnan asukasmdadrdn perusteella.

Vuonna 2026 ammatillisen koulutuksen kunnan rahoitusosuus on noin 200 euroa asukasta kohden. Yksittdisen kunnan
rahoitusosuus saadaan kertomalla valtakunnallinen asukaskohtainen rahoitusosuus kunnan asukasmadaralld. Kunnan
rahoitusosuus vdhennetdadn kunnalle maksettavasta opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuudesta.

Vuonna 2026 Turun seudun kuntien rahoitusosuudet ammatilliseen koulutukseen ovat yhteensa noin 71 miljoonaa euroa.
Vastaavasti seudulla toimivat koulutuksen jarjestdjat saavat rahoitusta noin 106 miljoonaa euroa*.

*Laskennallinen luku jarjestdjien osalta, jotka toimivat myds muualla kuin seudulla. Laskettu opiskelijamd&dardn perusteella
olettaen, ettd seudulle tulee opiskelijamddrdn mukainen osuus jdrjestdjdn kokonaisrahoituksesta.
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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN RAHOITUSMALLI

Koulutuksen jarjestdjille jaettavan rahoituksen keskeiset muutokset 1.1.2026 alkaen. Lédhde: OKM.

Rahoitusmallin muutosten toivotaan vahvistavan rahoituksen
kannustimia siten, ettd opiskelijat suorittaisivat opintoja, valmistuisivat
ja valmistumisen jdlkeen tyéllistyisivdt ja siirtyisivat jatko-opintoihin.
Uudistuneessa rahoitusmallissa opiskelijamddrdn paino vaheni, ja
aiempaa enemmdn palkitaan opintojen suorittamisesta, jatko-opintoihin
siirtymisestd ja tyollistymisestd. Oppivelvollisten rahoitus turvattiin
entistd kattavammin. Jo tutkinnon suorittaneita osalta puolestaan
parannettiin kannusteita ohjata heitd suorittamaan pienempid

osaamiskokonaisuuksia.

Tutkintojen painotetut
pisteet ja laskentaan
Painotetut rahoituksen perusteena olevat hyvaksytyt

prosentista 50 prosenttiin. opiskelijavuodet 50 % osaamispisteet 30 %

Opiskelijavuosiin perustuvaa laskennallista rahoitusta laskettiin 70

«  Tutkinnoista ja tutkinnon osien osaamispisteistd saatavaa rahoitusta
nostettiin 20 prosentista 30 prosenttiin. Muu*

* Opiskelunsa aloittaneiden palautteen painotetut pisteet 0,25 %

* Opiskelunsa pddttéaneiden palautteen painotetut pisteet 0,75 %
opiskelusta (korkeakoulu) saatavaa osuutta nostettiin seitsemdstda +  Tydpaikkakyselyn painotetut pisteet 0,25 %

prosentista 18 prosenttiin. *  Tyoépaikkaohjaajakyselyn painotetut pisteet 0,75 %

*  Tutkinnon ja tutkinnon osia suorittaneiden tydllistymisestd ja jatko-

*  Loppu kaksi prosenttia (muu*) tulee opiskelija- ja
tybeldmdpalautteesta (aiemmin kolme prosenttia).
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RAHOITUSMALLIN MUUTOKSEN VAIKUTUKSET KOULUTUKSEN JARJESTAJILLE

Ldhde: tietopyyntd ja haastattelut

Uuden rahoitusmallin koettiin kannustavan tydelémdéyhteistydhén ja innovatiivisiin kokeiluihin tyéeldmdan kanssa. Oppilaitokset
arvioivat voivansa tehdd aiempaa enemman yhteisty6td tydeldman kanssa. Rahoituksen madardytyminen kahden vuoden ajalta

koettiin tuovan parempaa ennustettavuutta.

Vaikutukset vaihtelevat jarjestdjittain. Osa kertoi joutuvansa vahentdmadn koulutusten madarad, osa kertoi tarjoavansa
todenndkoisesti enemmdn lyhyitd opintokokonaisuuksia. Osa jarjestdjistd puolestaan koki, ettd rahoitusmallin muutos voi jopa

parantaa jarjestdjan rahoitusasemaa.

Vaikutukset vaihtelevat myds osa-alueittain. Esimerkiksi nuorten koulutuksen korkeammalla painotuksella ollut negatiivisia
vaikutuksia jarjestdijille, joilla koulutus on painottunut aikuiskoulutukseen. Toisaalta samaan aikaan esimerkiksi
suoritusrahoituksen painotus on voinut vaikuttaa positiivisesti.

Vaikutukset ovat pienempid, mikdli jarjest&jat ovat ennakoineet tulevat muutokset. Osa jarjestdjistd kertoi sopeuttaneensa
toimintaansa rahoitusmallin muutosten mukaisesti jo ennakoivasti.

Muutoksilla on ollut vaikutuksia eri toimintoihin. Jarjestdjat aikovat muun muassa kasvattaa oppivelvollisten madrad ja siirtad
aikuisia suorittamaan enenevissd madrin kokonaisten tutkintojen sijasta tutkinnon osia. Jdrjestdjdt kertoivat myos lisddvansa
ohjausta, jotta jatko-opintoihin pdadsy tai tyollistyminen toteutuisivat aiempaa paremmin.
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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN TOIMINNANOHJAUSKOKEILU

Ldhde: OKM

* Kokeilun tavoitteena on muun muassa parantaa uuden ohjausmallin avulla ammatillisen koulutuksen vaikuttavuutta ja
laatua sekad lisatd koulutuksen jarjestdjan, tyd- ja elinkeinoeldman, hallinnon ja alueen valistd vuoropuhelua. Tavoitteena
on myds keventdd jarjestdmislupasddntelyd siten, ettd se vahentaisi koulutuksen jarjestdjien ja opetushallinnon
normitaakkaa ja hallinnollista tyota.

*  Kokeilu toteutetaan 1.1.2026-31.12.2033 vdlisend aikana.

* Kevadn 2026 aikana OKM kdy koulutukseen valittujen koulutuksen jarjestdjien kanssa neuvotteluja
jarjestgjakohtaisesti kokeilun tavoitteista ja toimenpiteistd koulutustarjonnan, tydmarkkinoiden kohtaannon seka
laadun varmistamiseksi.

* OKM seuraa tavoitteiden toteutumista ja toteuttaa kokeilun edetessd vdliarviointeja.
*  Mukana on 40 koulutuksen jarjestdjad. Seudulta mukana kokeilussa ovat:

* Raision Seudun Koulutuskuntayhtymad

*  Ammattiopisto Spesia Oy

* Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma
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TOIMINNANOHJAUSKOKEILUN VAIKUTUKSET KOULUTUKSEN JARJESTAJILLE

Ldhde: tietopyyntd ja haastattelut

Kokeilussa mukana olevat jarjestgjat

Jarjestavat kokivat, ettd kokeilu tiivistdd jarjestdjien
valistd yhteisty6td ja lisGd joustavuutta toiminnan
kehittdmiseen.

Kokeilu mahdollistaa jdarjestdjien ketteryyden lisaantymisen
palvelemaan seudun osaamis- ja tyévoimatarpeita.

Koettiin my®&s, ettd kokeilu voi ohjata uudenlaiseen
yhteisty6hon tyopaikkojen kanssa.

Toiminnanohjauskokeilun koettiin kannustavan jdrjestgjia
fuusioitumaan ja hyddyntdmadn yhteisia tiloja.
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Jdrjestdjdt, jotka eivét ole mukana kokeilussa

Osa jarjestdjistd, jotka eivat ole mukana
toiminnanohjauskokeilussa, ei tunnistanut silld olevan
vaikutuksia toimintaansa tai kokeilun vaikutukset ovat
jddaneet epdselviksi.

Kokeilu heratti huolta kentdn jakautumisesta kahtia ja
yhteistydn vdhenemisestd.

Kokeilu herdtti huolta siitd, ettei kokeilun myotd synny
epdtervettd kilpailua siitd, ettd kokeilussa mukana olevat
jarjestdjat alkaisivat jarjestdmadn tutkintoja, joille ei ole

alueella lisdystarvetta.
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN AMMATTI-INSTITUUTTI
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN AMMATTI-INSTITUUTTI

I

Turku 1305 1410 1497 1476 1419 1263 1434 1323

Kaarina 198 186 183 219 225 198 201 195 92 123 117 117 135
Raisio 117 117 117 111 99 93 111 96 39 35 38 44 39
Lieto 104 81 111 96 102 99 108 81 85 62 50 72 59
Naantali 71 75 78 47 72 48 72 31 13 19 22 29 13
Rusko 34 32 31 22 29 31 35 19 8 16 15 25 11
Masku 27 32 27 25 31 37 38 25 14 16 27 19 15
Mynamdaki 31 24 21 22 22 15 16 14 5 10 13 5 10
Nousiainen 13 13 21 23 26 22 25 19 11 8 14 14 8
Paimio 34 50 37 41 57 53 48 47 17 28 38 32 32
Sauvo 19 10 21 10 16 19 21 18 1-4 11 19 15 18
Parainen 58 47 58 56 54 41 47 43 23 26 25 25 32
Muu Varsinais-Suomi 165 187 190 197 166 157 154 143 71 57 69 78 88
Muu Suomi ja ulkomaat SIS SIS 530 451 379 253 175 138 169 125 83 40 25
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UUDET OPISKELIJAT: RASEKON AMMATTIOPISTO
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UUDET OPISKELIJAT: RASEKON AMMATTIOPISTO

Uudet opiskelijat plokk:] 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
414 366 417 360 345 285 309 204 102 96 84 78 63

Turku

Kaarina 35 47 41 39 44 42 36 24 5 8 8 5 8
Raisio 128 150 132 126 147 162 138 150 42 75 81 75 90
Lieto 32 29 35 20 27 27 30 24 5 5 8 14 11
Naantali 78 95 81 84 99 96 96 93 32 54 57 57 72
Rusko 18 24 14 23 26 42 24 17 14 14 26 17 17
Masku 39 27 45 45 45 66 60 45 29 29 42 36 30
Myndmdaki 38 32 35 42 44 36 60 33 20 26 20 33 23
Nousiainen 20 32 20 35 23 33 33 30 20 17 23 26 24
Paimio 26 19 14 14 11 8 5 8 0 1-4 1-4 0 5
Sauvo 8 1-4 5 5 1-4 1-4 5 0 0 0 0 0

Parainen 8 8 16 14 11 11 8 10 1-4 1-4 0 1-4

Muu Varsinais-Suomi 93 69 102 84 84 86 104 79 15 23 25 34 23
Muu Suomi ja ulkomaat 287 275 284 235 120 202 98 84 34 33 18 10 5
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UUDET OPISKELIJAT: AMMATTIOPISTO LIVIA
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UUDET OPISKELIJAT: AMMATTIOPISTO LIVIA

Uudet opiskelijat plokk:] 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
144 156 144 156 189 173 180 126 21 24 24 30 30

Turku

Kaarina 41 50 54 56 47 69 54 63 10 10 11 8 21
Raisio 18 20 10 14 20 15 11 12 0 5 1-4 8 5
Lieto 23 17 14 19 23 21 17 14 5 1-4 5 1-4 8
Naantali 14 15 23 14 20 10 8 8 5 5 5 8 1-4
Rusko 9 8 5 8 8 5 8 5 0 0 1-4 0 5
Masku 11 14 8 8 8 8 1-4 8 0 5 1-4 0 5
Myndmdaki 5 8 9 8 11 8 1-4 9 1-4 1-4 1-4 0 5
Nousiainen 5 1-4 5 8 0 9 8 1-4 0 0 5 1-4 0
Paimio 21 17 16 17 16 14 18 21 8 5 1-4 5 11
Sauvo 1-4 5 10 5 8 8 5 8 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4
Parainen 23 18 23 19 13 29 15 14 1-4 1-4 1-4 1-4 0
Muu Varsinais-Suomi 74 82 116 77 95 113 94 89 23 23 34 40 36
Muu Suomi ja ulkomaat 192 215 272 180 222 213 171 167 25 48 35 18 13
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UUDET OPISKELIJAT: TAO, TURUN AMMATTIOPISTOSAATIO
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UUDET OPISKELIJAT: TAO, TURUN AMMATTIOPISTOSAATIO

I I [ S
108 78 87 81 78 72 54 75 18 30 24 18 27

Turku

Kaarina 12 15 6 9 6 9 9 6 0 1-4 6 1-4 1-4
Raisio 9 1-4 9 1-4 1-4 1-4 6 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4
Lieto 1-4 1-4 1-4 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 0
Naantali 6 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 0 0 0
Rusko 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4
Masku 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4
Myndmdaki 0 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4 0 0 0
Nousiainen 0 1-4 0 0 1-4 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4
Paimio 1-4 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4
Sauvo 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0
Parainen 6 6 0 1-4 6 1-4 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4
Muu Varsinais-Suomi 18 25 13 13 8 15 10 15 5 0 10 5 13
Muu Suomi ja ulkomaat 77 65 43 39 49 15 18 10 1-4 5 8 5 5
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UUDET OPISKELIJAT: LINNASMAEN OPISTO
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UUDET OPISKELIJAT: LINNASMAEN OPISTO

I I [ S
45 60 57 51 84 69 39 60 6 12 6 6

Turku 1-4

Kaarina 1-4 6 9 9 6 6 9 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4
Raisio 9 6 9 1-4 9 6 6 6 0 0 1-4 1-4 1-4
Lieto 6 1-4 0 1-4 6 1-4 0 1-4 1-4 0 1-4 0 1-4
Naantali 6 9 12 1-4 1-4 1-4 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4
Rusko 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0
Masku 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 1-4
Myndmdaki 1-4 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4 0
Nousiainen 1-4 0 0 1-4 1-4 0 1-4 1-4 0 0 0 0 0
Paimio 6 1-4 1-4 1-4 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0
Sauvo 0 0 1-4 0 0 1-4 0 1-4 0 0 0 0 0
Parainen 1-4 1-4 0 0 0 1-4 0 1-4 0 0 0 0 0
Muu Varsinais-Suomi 18 13 29 23 10 25 15 21 5 1-4 10 13 8
Muu Suomi ja ulkomaat 54 28 42 33 30 50 33 28 8 1-4 0 8 8
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UUDET OPISKELIJAT: NOVIDA - AMMATTIOPISTO JA LUKIO

Turun seudun toimipisteet: Lieto

Muu Suomi, ulkomaat
Muvu Varsinais-Suomi
= Muut Turun seudun kunnat (alle 5 op./v)
= Paimio
= Raisio
Lieto
= Kaarina

u Turku
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UUDET OPISKELIJAT: NOVIDA - AMMATTIOPISTO JA LUKIO

Turun seudun toimipisteet: Lieto

I T [ S
21 12 27 30 30 21 24 42 12 1

5
Turku 2 1-4 1-4 6
Kaarina 1-4 1-4 9 6 1-4 9 6 18 0 1-4 1-4 1-4 1-4
Raisio 1-4 1-4 1-4 1-4 6 1-4 6 6 0 0 1-4 0 1-4
Lieto 18 21 30 33 33 39 33 51 21 18 21 24 36
Naantali 0 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 0 0 1-4 0 0 0
Rusko 0 0 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 1-4 0 1-4
Masku 1-4 0 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0 1-4
Myndmdaki 0 0 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 0
Nousiainen 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0
Paimio 1-4 1-4 6 1-4 6 9 1-4 1-4 0 0 0 0 0
Sauvo 0 0 0 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0
Parainen 1-4 0 0 1-4 1-4 1-4 0 1-4 0 0 0 0 0
Muu Varsinais-Suomi 10 5 18 8 19 19 24 29 0 1-4 0 1-4 1-4
Muu Suomi ja ulkomaat 10 18 10 15 23 20 15 8 5 5 1-4 0 0
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UUDET OPISKELIJAT: AXXELL

Turun seudun toimipisteet: Turku

Muu Suomi, ulkomaat
= Muu Varsinais-Suomi
= Muut Turun seudun kunnat (alle 5 op./v)
= Kaarina

u Turku
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UUDET OPISKELIJAT: AXXELL

Turun seudun toimipisteet: Turku

I T - S
15 1 30 21 15 21 18 12 6 15 1 1-4

Turku 5 6 2

Kaarina 1-4 1-4 1-4 5 1-4 1-4 6 1-4 1-4 1-4 1-4 1-4
Raisio 1-4 0 1-4 0 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0
Lieto 0 0 1-4 1-4 0 1-4 0 1-4 0 0 1-4 0 1-4
Naantali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masku 0 0 0 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0
Myndmdaki 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nousiainen 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Paimio 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parainen 12 21 12 12 15 21 12 15 5 12 9 9 12
Muu Varsinais-Suomi 9 11 10 1-4 5 1-4 6 1-4 0 5 1-4 1-4 1-4
Muu Suomi ja ulkomaat 72 83 51 38 67 46 59 37 10 19 17 16 18
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UUDET OPISKELIJAT: AMMATTIOPISTO SPESIA

Turun seudun toimipisteet: Turku, Kaarina

Muu Suomi, ulkomaat
Muu Varsinais-Suomi
= Muut Turun seudun kunnat (alle 5 op./v)
= Sauvo
= Paimio
= My ndmdki
= Rusko
= Raisio
Lieto
= Kaarina

= Turku
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UUDET OPISKELIJAT: AMMATTIOPISTO SPESIA

Turun seudun toimipisteet: Turku, Kaarina

Uudet opiskelijat 2018

;
Turku 0 0 0 5 24 27 33 36 5 21 18 18 18
Kaarina 0 0 0 1-4 6 5 5 5 1-4 1-4 1-4 5 5
Raisio 0 0 0 0 1-4 1-4 5 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4
Lieto 0 0 0 5 5 1-4 9 1-4 1-4 1-4 1-4 5 0
Naantali 0 0 0 0 1-4 1-4 1-4 1-4 0 1-4 1-4 1-4 1-4
Rusko 0 0 0 0 1-4 0 0 5 0 1-4 0 0 5
Masku 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0
Myndmdaki 0 0 0 0 1-4 1-4 1-4 5 0 1-4 0 0 5
Paimio 0 0 0 0 0 1-4 5 1-4 0 0 1-4 5 1-4
Sauvo 0 0 0 0 0 0 5 1-4 0 0 0 5 0
Parainen 0 0 0 0 0 1-4 1-4 1-4 0 0 1-4 1-4 1-4
Muu Varsinais-Suomi 0 0 0 0 11 10 13 13 0 8 8 10 13
Muu Suomi ja ulkomaat 0 0 1-4 0 5 15 15 18 0 5 13 13 10
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UUDET OPISKELIJAT: PAASIKIVI-OPISTO

Muu Suomi, ulkomaat
Muu Varsinais-Suomi
= Muut Turun seudun kunnat (alle 5 op./v)

= Turku
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UUDET OPISKELIJAT: PAASIKIVI-OPISTO

Turku 9 9 21 9 15 15 12 9 1-4 9 12 9 9
Kaarina 0 0 0 0 1-4 0 0 1-4 0 1-4 0 0 0
Raisio 1-4 0 0 0 0 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4 0
Lieto 0 0 0 1-4 1-4 0 1-4 1-4 0 1-4 0 1-4 1-4
Naantali 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4 1-4 0 0 1-4 1-4 1-4
Rusko 0 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0
Masku 0 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0
Nousiainen 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Paimio 0 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4
Sauvo 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parainen 0 0 0 0 1-4 1-4 0 0 0 1-4 1-4 0 0
Muu Varsinais-Suomi 0 8 1-4 8 0 8 1-4 10 5 0 8 1-4 8
Muu Suomi ja ulkomaat 13 10 8 1-4 8 0 5 0 1-4 0 0 5 0
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN AIKUISKOULUTUSKESKUS

1200
Muu Suomi, ulkomaat
Muu Varsinais-Suomi 1000
s Muut Turun seudun kunnat (alle 5 409
op./V)
S
m >AUVO .§‘ 800
= Paimio % 166 o
= Nousiainen o 600 5 — 62 65 103
o — — =
2 3 N 6 = = 44 30
= My ndmdki ; 64 = mm = I = = 50
= Masku X — = pEm s B9
45 48 36
= Rusko
m Raisio 200
= Naantali
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN AIKUISKOULUTUSKESKUS

I I [ S
321 324 393 321 360 369 375 375 1-4

Turku 0 0 0 0
Kaarina 45 48 54 36 45 45 39 24 0 0 0 0 0
Raisio 30 42 51 36 39 39 39 24 0 0 0 0 0
Lieto 21 30 24 30 39 27 21 15 0 0 0 0 0
Naantali 24 24 33 27 30 21 18 9 0 0 0 0 0
Rusko 6 9 12 15 15 21 9 0 0 0 0 0
Masku 12 15 21 12 6 15 9 1-4 0 0 0 0 0
Myndmdaki 1-4 1-4 9 9 12 12 6 6 0 0 0 0 0
Nousiainen 9 1-4 9 12 12 6 6 6 0 0 0 0 0
Paimio 12 9 12 15 6 18 6 6 0 0 0 0 0
Sauvo 1-4 0 1-4 6 6 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 0
Parainen 9 9 12 12 12 6 9 12 0 0 0 0 0
Muu Varsinais-Suomi 55 54 70 44 50 59 35 38 0 0 0 0 0
Muu Suomi ja ulkomaat 159 207 409 167 166 201 103 30 0 0 0 0 0
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN KONSERVATORIO

100
Muu Suomi, ulkomaat 90
80
= Muu Varsinais-Suomi
70
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UUDET OPISKELIJAT: TURUN KONSERVATORIO

e Tkaw T ot
Turku 12 15 21 24 21 27 45 36 0 0 0 1-4 1-4
Kaarina 1-4 0 0 0 1-4 1-4 0 1-4 0 1-4 1-4 0 1-4
Raisio 1-4 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0
Lieto 1-4 0 1-4 0 1-4 0 1-4 0 0 0 0 0 0
Naantali 0 1-4 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rusko 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0
Masku 0 0 1-4 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0
Myndmdaki 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nousiainen 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Paimio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parainen 1-4 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0
Muu Varsinais-Suomi 1-4 5 8 0 1-4 1-4 5 1-4 0 0 0 0 0
Muu Suomi ja ulkomaat 38 38 54 32 22 19 13 5 0 0 0 0 0
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UUDET OPISKELIJAT: MEYER TURKU OY LAIVANRAKENNUSOPPILAITOS

Muu Suomi, ulkomaat
Muu Varsinais-Suomi
s Muut Turun seudun kunnat (alle 5

op./V)
u Turku
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UUDET OPISKELIJAT: MEYER TURKU OY LAIVANRAKENNUSOPPILAITOS

I

Turku 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0
Kaarina 0 0 0 0 0 0 1-4 0 0 0 0 0 0
Raisio 1-4 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masku 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mynamaki 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muu Varsinais-Suomi 0 1-4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muu Suomi ja ulkomaat 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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LIITE 2: KUNTAKOHTAISET
TARKASTELUT
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UUDET OPISKELIJAT: TURKU

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

3000 900
= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.) —
= 800 —
= Meyer Turku Oy — N -
Laivanrakennusoppilaitos 2500 87 = BB — _ e — ——
= Paasikivi-opisto == mm - 81 78 —— 700  — E — =
s Ammattiopisto Spesia - 417 72 = 2
+ 2000 T 600 [ukep) 84
= Axxell S 366 360 3.5 RN 205 JEET) ] .
% 414 285 204 o
s Turun konservatorio s 393 % 500
s 324 3211360 375 3
= Novida - Ammattiopisto ja lukio 2] 1500 321 369 375 3
3 @ 400
= Linnasmé&en opisto g 3
x =
= TAQO, Turun Ammattiopistosddatio < 1000 '% 300
oy
~ Ammattiopisto Livia o
200
= Rasekon ammattiopisto 500
= Turun Aikuiskoulutuskeskus 100
= Turun ammatti-instituutti
o -
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
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UUDET OPISKELIJAT: KAARINA

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
s Ammattiopisto Spesia

= Axxell

mLinnasmden opisto

= Novida - Ammattiopisto ja lukio
= TAO, Turun Ammattiopistosadtio
= Rasekon ammattiopisto

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

~ Ammattiopisto Livia

s Turun ammatti-instituutti
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UUDET OPISKELIJAT: LIETO

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)

= Linnasmden opisto

= TAO, Turun Ammattiopistosaatio

s Ammattiopisto Spesia
Ammattiopisto Livia

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Rasekon ammattiopisto

s Novida - Ammattiopisto ja lukio

= Turun ammatti-instituutti

L I
owalgroup

300

250

N
o
o

150

Kaikki uudet opiskelijat

100

50

N

w
N
=
[any
~N

O
N
oy

N
[y
w =
o ~N
w
ul
~N
N N
~N ~N
w
o

N
o

N
=
w N
o ~ S
w w =
w (@] N
w N w N
w
O
w
ul N ol
[y N | 0 [

w
N

=

©
N
O

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Oppivelvolliset uudet opiskelijat

125

100

75

50

25

N

2021

I I

2022

21

2023

14

24

2024

36

.

2025

109



UUDET OPISKELIJAT: NAANTALI

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

250
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UUDET OPISKELIJAT: RAISIO

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)

s Ammattiopisto Spesia

= Novida - Ammattiopisto ja lukio

= TAOQ, Turun Ammattiopistosddatio

= Linnasmden opisto
Ammattiopisto Livia

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Turun ammatti-instituutti

= Rasekon ammattiopisto
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UUDET OPISKELIJAT: RUSKO

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

120
= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
100
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UUDET OPISKELIJAT: MASKU

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

140
= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
120
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UUDET OPISKELIJAT: MYNAMAKI

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

120
= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
100
s Ammattiopisto Spesia
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UUDET OPISKELIJAT: NOUSIAINEN

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
Ammattiopisto Livia

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Turun ammatti-instituutti

= Rasekon ammattiopisto
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UUDET OPISKELIJAT: PAIMIO

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

120
= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)
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UUDET OPISKELIJAT: SAUVO

Uusien opiskelijoiden sijoittuminen Turun seudun alueella oleviin toimipisteisiin

= Muut oppilaitokset (alle 5 op./v.)

s Ammattiopisto Spesia

= Turun Aikuiskoulutuskeskus

= Rasekon ammattiopisto
Ammattiopisto Livia

= Turun ammatti-instituutti
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